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Vorbericht zum Haushaltsplan der
Gemeinde Am Ettersberg fiir das Jahr 2023

l. Allgemeines

Nach den §§ 55 und 56 der ThirKO hat jede Gemeinde jahrlich eine Haushaltssatzung,
einschiiellich Haushaltsplan und Anlagen zu beschlieflen.

Da die Gemeinde Am Ettersberg lhre Haushaltssatzung fiir 2023 noch nicht
verabschiedet hat, befindet sie sich in der vorldufigen Haushaitsfihrung und darf nach
§ 61 ThirKO nur Ausgaben leisten, zu deren Leistung sie rechtlich verpflichtet ist.

Die Erarbeitung der Haushaltsunterlagen 2023 erfoigte nach den vorliegenden
Vorschriften der Thiringer Kommunalordnung und der Thiringer
Gemeindehaushaltsverordnung. Die gegebenen Hinweise des Thiringer
Innenministeriums sowie die Ergebnisse der Mai-/Novembersteuerschéatzung 2021
fanden bei der Planung Bericksichtigung.

Der Planung liegen die Mittelanmeldungen der jeweiligen Orischaftsbirgermeister und
der Amtsleiter zugrunde. In den Finanzausschusssitzungen vom 24,01.2023,;
28.02.2023 und 15.03.2023 sowie der Haushaltsklausur am 29.03.2023 mit dem
Stadtrat wurde der Haushaltsentwurf ausfiihrlich besprochen und Anderungen bzw,
Festlegungen in den vorliegenden Haushalt eingearbeitet.

Zur Gemeinde Am Ettersberg zédhlen die folgenden Ortschaften:
Berlstedt mit Hottelstedt, Stedten und Ottmannshausen
Buttelstedt mit Daasdorf, Nermsdorf und Weiden
Groflobringen
Heichetheim
Krautheim mit Haindorf
Ramsla
Sachsenhausen
Schwerstedt
Kleinobringen
Vippachedelhausen mit Thalborn
Wohisborn

Statistische Angaben
Die Einwohnerzahl, welche der Haushaltsplanung zugrunde gelegt wird, betrug zum
31.12.2021 insgesamt 7.081 Einwohner, wovon 369 Kinder zu verzeichnen sind.




Hebesitze
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Die Gemeinde Am Ettersberg hat folgende einheitliche Hebesatze:

Steuerart Hebesiétze der Nivellierungshebesdtze
Gemeinde Am vom Land Thiiringen
Ettersberg
Grundsteuer A 295 v.H. 271 v.H.
Grundsteuer B 402 v.H. 389 v.H.
Gewerbesteuer 370 v.H. 395 v.H.
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Il. Eckpunkte zum Haushait 2023

Fir die Gemeinde Am Eftersberg ist dies der vierte Haushalt nach Verdnderung der
Gebietskérperschaft aufgrund des 2. Thiringer Neugliederungsgesetzes.

Der Haushalt besteht aus dem Verwaltungshaushait (VwHH), in welchem laufende
Ausgaben getatigt werden, und dem Vermégenshaushalt (VmHH), in welchem
Investitionen der Gemeinde dargestellt sind, sowie entsprechende Anlagen (Stellenplan,
Riicklage, Schulden etc.).

Das Haushaltsvolumen laut Plan 2023 belauft sich auf 17.606.166,00 €
davon entfallen auf die Einnahmen und Ausgaben des VwHH 15.083.205,00 €
und auf die Einnahmen und Ausgaben des VmHH 2.522.961,00 €

Der Verwaltungshaushalt schlieftt 2023 mit einem Fehibetrag in Hohe von 305.461,00 €
ab, sodass dieser Fehlbetrag aus der aligemeinen Ricklage, Uiber den
Vermégenshaushalt ausgeglichen werden muss. Der Vermodgenshaushalt schlief3t
ebenfalls mit einem Fehibetrag in Héhe von insgesamt 1.562.600,00 € ab. Auch dieser
Betrag ist aus der allgemeinen Rucklage zu finanzieren. Somit missen in 2023
insgesamt 1.868.061,00 € aus der allgemeinen Ricklage zum Ausgleich des
Haushaltes entnommen werden.

Eine Pflichtzufiihrung It. § 22 Absatz 1 ThirGemHV vom VwHH an den VmHH in Hohe
der ordentlichen Tilgung (547.810,71 €) ist somit in diesem Haushalt nicht
gewdhrleistet.

Die Haushaltssatzung 2023 enthilt keine genehmigungspflichtigen Teile.

Fir 2023 wurde vorsorglich ein Kassenkredit in Hohe von 2.513.800,00 € veranschlagt.

Entwicklung der Soll-Fehlbetrage
Zum 31.12.2022 (lt. JAR) bestanden keine Soll-Fehibetrdge.

Entwickiung der Allgemeinen Riicklage (siehe Ubersicht Riicklage)

Stand zum 31.12.2021 (it. JAR} 4.796.403,01 €
Tatsachliche Entnahme 2022 - 648.551,73 €
Stand zum 31.12.2022 (t. JAR) 4.147.851,28 €
{geplante Entnahme 2023) - 1.868.061.00 €

voraussichtlicher Stand zum 31.12.2023 2.279.790,28 €
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Der Bestand der vorzuhaitenden MindestrUcklage flr das Jahr 2023 errechnet sich in
Hohe von 277.829,17 € und wére somit vorhanden.

Entwicklung der Schulden (siehe Jbersicht Schulden)

Stand zum 31.12.2022 (it. JAR) 3.307.557 21 €
geplante Tilgung 2023 547.810,71 €
voraussichtlicher Stand zum 31.12.2023 2,759,746 50 €

Haushaltseinnahme- und Haushaltsausgabereste aus Vorjahren
(siehe Ubersicht HHReste)

Aus 2021 und 2022 bestehen Haushaltseinnahmereste bzw. Haushaltsausgabereste,
welche in das Jahr 2023 Uibernommen wurden.

Diese Mittel stehen zuséatzlich zu den neuen Ansétzen 2023 zur Verfligung und sind
bereits mit Malinahmen hinterlegt bzw. Vorhaben wurden bereits ausgelost.

in der Ubersicht sind die EinzelmalRnahmen mit den jeweiligen Summen dargestellt.

Neupianung in 2023 der Restmittel aus den Neugliederungsprdmien

Im Zuge der Neugliederung wurde jeder Ortschaft eine Neugliederungspramie gezahit.
Diese Pramien waren bis 31.12.2021 fur MaRnahmen in der jeweiligen Ortschaft
einzusetzen. Durch die Corona Pandemie konnten nicht alle Baumanahmen
vollumfanglich abgeschlossen werden, sodass die Restmittel zum 31.12.2022 im
Haushalt 2023 als konkrete MalRnahmen neu eingeplant wurden. In der Ubersicht sind
die Einzelmallinahmen mit den jeweiligen Summen und den betreffenden
Haushaltsstellen fir jede Ortschaft dargestellt.

Auftrage aus 2022, welche nicht in 2023 als HH-Reste Uberiragen wurden

Bei der Ubertragung der Auftrage aus dem Jahr 2022 ist ein systembedingter
Buchungsfehler entstanden, durch welchen die Auftrdge im Verwaltungshaushait aus
dem Jahr 2022 nicht automatisch in den Haushalt 2023 als Haushaltsreste vorgetragen
wurden. Dies wurde erst im Zuge des Jahresabschiusses héndisch vorgetragen. Somit
wirkt sich dies aber nicht auf den Ansatz des Jahres 2023 aus.
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Personalplanung & -ausgaben (siehe Stellenpian Teil A bis D)

Fur die Berechnung der Personalausgaben bildet der Stellenplan die Grundlage. Der
Stellenplan ist als Pflichtanlage zum Haushalt zu beschliellen und hat
Satzungscharakter.

In der Gemeinde Am Ettersberg werden laut Stellenplan insgesamt 88 Planstelien mit
81,78 Vbe vorgehalten. Davon entfallen 87 Plansteilen mit 80,78 Vbe auf
Beschaftigte und 1 Planstelle mit 1,000 Vbe auf Beamte.

Weiterhin werden ca. 7 Personen iiber den Bundesfreiwilligendienst (Bufdi)
beschaftigt, welche die unterschiedlichsten Aufgaben innerhalb der Gemeinde
wahrnehmen und die geringfligigen Beschéftigten bzw. die Angesteliten im Bauhof
unterstitzen.

Der Stelienplan 2023 ist fir zukinftige Aufgaben konzipiert und soli auch die vielfaltigen
Aufgaben und Herausforderungen unserer Landgemeinde abdecken.

Die letzten Jahre wurde durch die Unterstlitzung des Stadtrates die Verwaltung
zukunftsfahig aufgestellt.

Es zeigt sich auch in unserer Verwaltung, dass die Work-Life-Balance auch bei den
Beschéftigten der Verwaltung eine grolie Rolle spielt. Durch den doch recht jungen
Altersdurchschnitt in der Verwaltung ist die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein
Attraktivitatsschlissel, der auch in der Gemeinde bericksichtigt werden muss.
Wahrend viele Verwaltungen krankheitsbedingte Ausfalle durch das Alter der
Beschéftigten verzeichnen milssen, sind bei den Beschiftigten der
Gemeindeverwaltung eher Ausfélle durch eine Betreuungspflicht der erkrankten Kinder
gegeben, Gerade das mobile Arbeiten flir Teilbereiche ist hierbei eine Alternative,
welche die Vereinbarkeit von Beruf und Familie starkt. Wenngleich nicht alle
Sachgebiete aufgrund datenschutzrechtlicher Regelungen das Angebaot der mobilen
Arbeit anwenden kénnen, so ist das Angebot fir die anderen Sachgebiete gegeben und
im Bedarfsfall gerne angenommen.

Eine Dienstvereinbarung als Grundlage wurde hierzu mit dem Personalrat in Kraft
gesetzt.

Zum 1.1.2023 tritt die nach Gesetz geltende 39-h Woche in Kraft. Somit fehlit bei den
Vollzeitbeschéftigten (VBE) 1h Arbeitszeit die Woche.

Bei einer derzeitigen Anzahl von Vollbeschéftigten in Héhe von 43 und
dementsprechender AZ-Gestaltung fehlen quantitativ 43 Arbeitsstunden je Woche, was
einer fehlenden Arbeitskraft von 1,1 VBE entspricht. Somit fehlt eine komplette Stelle.
Bei allem Verstandnis einer ausgewogenen Work-Life-Balance verhalt sich die
reduzierte Arbeitszeit kontrar zu den immer mehr steigenden Aufgaben. Die Schritte der
Digitalisierung haben noch keinen messbaren Erfolg einer Effizienzsteigerung und
Personaleinsparung gezeigt.
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Tariflohn:

Bereits seit Jahren unverdndert ist eine Abwandlung von Verwaltungsbeschaftigten in
Ubergeordnete Behdrden festzustellen. Dies geschieht durch die attraktivere Zahlung
von Entgeltgruppen in ibergeordneten Behérden, seien es Landratsamter,
Verwaltungen kreisfreier Stadte, Landesverwaltungsamt oder Ministerien.

Verscharft hat sich der Zustand in diesem Jahr durch die gestiegene Inflation. Die
Forderungen der Gewerkschaften sprechen eine deutliche Sprache des
Inflationsausgleiches und der Ausgang der Tarifverhandiungen kann nicht prognostiziert
werden. Auch bei einer Tariferhdhung wird das Lohngefélle der unterschiedlichen
Ebenen unverdndert bestehen bleiben.

Mittlerweile ist festzustellen, dass auch auf der kommunalen Ebene, der untersten Stufe
der Behdrden eine Anhebung der Entgeltgruppen unumgénglich ist. Nur auf diesem
Wege kdnnen qualifizierte Beschéftigte gehalten werden oder bei
Stellenausschreibungen geeignetes Personal gebunden werden.

Verwaitung:
Ebenso ist es gelungen, dass die Problematik des demographischen Wandels in

Verwaltungen in der Gemeinde Am Ettersberg nicht mehr gegeben ist.
Einige Trennungen und Altersruheeintritte mit einer Nachbesetzung von
altersdurchschnittlich jingeren Beschaftigten ist gelungen.

Der Altersdurchschnitt der Beschaftigten der Verwaltung betragt 43,42 Jahre.

Gegenteilig ist jedoch der unveradndert bestehende hohe Altersdurchschnitt der
Beschaftigten des Bauhofes. Geeignete Nachbesetzungen zu finden gestaltet sich
dullerst schwierig und haufig korrelieren die Gehaltsvorstellungen mit den
Arbeitsaufgaben der Bewerbenden.

Bauhof:

Die Gestaltung des Bauhofes in zwei Bauhofe mit den zentralen Standorten Buttelstedt
und Berlstedt sowie eines Bautruppes hat sich als bewahrt herausgestellt.

Trotzdem sind haufige krankheitsbedingte Ausfélie aufgrund der Altersstruktur zu
verzeichnen. Die Arbeit als Gemeindearbeiter ist eine physisch fordernde Tatigkeit,
welche gerade im héheren Alter zu haufigeren Ausfallerscheinungen flihrt. Aufgrund der
knapp bemessenen Personaldecke im Verhaltnis zur GréRe der Landgemeinde ist die
Personalplanung ein haufiger ,Tanz auf der Nadelspitze“. Durch die Umstrukturierungen
missen haufig andere Sachen liegen bleiben, wodurch es zu Verzégerungen kommt.
Der Altersdurchschnitt im Bauhof betragt 52,42 Jahre.

Kindergarten:

Der Bereich der Kita lasst durch gesetzliche Vorgaben kaum Spielraum. Der notwendige
Personalschliissel richtet sich nach der festgeschriebenen Platzkapazitét und Anzahl
der Kinder nach Betriebserlaubnisverfahren.

Der Altersdurchschnitt im Kindergarten Vippachedelhausen betragt 30,42 Jahre.

Regenerationsurlaub fiir pddagogische Fachkréfte:
Mit dem Abschluss des Tarifvertrages fir sozialpadagogische Fachkrafte sind zu dem
sowieso geltenden Urlaubsanspruch weitere zwei Tage als Regenerationsuriaub je
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Beschéftigten dazu gekommen. Bei sieben Erzieherinnen macht dies wieder eine
zusatzliche Abwesenheit von gesamt 14 Arbeitstagen aus, an dem das Personal nicht
verflgbar ist.

39h-Arbeitswoche:
Die in diesem Jahr durch die Verwaltung vorgebrachten Verdnderungen des
Stellenplanes sind auch eine Folge der 39h-Woche.

Reduzierte Arbeitszeiten haben eine Folge in der Berechnung der VBE.
Alt:

40h-Woche = 1VBE

20h-Woche = 0,5 VBE

Neu:

39h-Woche = 1VBE

19,5h-Woche = 0,5VBE

Hier muss der Stadtrat eine Grundsatzentscheidung fallen. Alle Beschéftigten haben
einen Arbeitsvertrag mit der abzuieistenden Stundenanzahl. Diese sollte auch
beibehalten werden. Hier ist dementsprechend nur der Berechnungsschiiissel
anzupassen.

VBE - Alt Std/Woche - Alt VBE - Neu Std/Woche - Neu
1,0 40 1,0 39
0,9 36 0,923 36
0,875 35 0,897 35
0.75 30 0,769 30
0,5 20 0,512 20

Der Wunsch nach Vereinbarkeit und Familie, planbaren zuklnftigen Entscheidungen
und Attraktivitdt am Arbeitsplatz ist eine gesamtgesellschaftliche Angelegenheit in allen
Teilbereichen.

Quantitative Einschrdnkungen der Arbeitsleistung:

Die Veranderungen zugunsten der Attraktivitat des 6ffentlichen Dienstes durch die
Einfuhrung der 38h-Woche und der Schaffung von zuséatziichen Regenerationstagen fur
padagogische Fachkrafte sind fiir den Beschéftigten attraktiv, fir die Arbeitgeberseite
jedoch verbunden mit dem Einschnitt, dass vorhandene Arbeitszeit nicht mehr
vorhanden ist und letztendlich fehit. Gerade bei den immer komplexer werdenden
Vorgangen und notwendigen Beteiligung ist dies ein splrbar quantitativer Verlust der
Arbeitsleistung.




Bearbeiter: Frau Mruczinski | 8 von 35
Stand: 13.04.2023

Personalverdnderungen 2023

!:lauptverwaltunq:
Anderung der VBE von 0.9 auf 1.0

Die Stelle der Sachgebietsleiterin Hauptverwaltung im Bliro des Birgermeisters ist mit
einer 0,9 VB hinterlegt. Dies entspricht einer Nettoarbeitszeit von 36h/Woche.

Seit 2020 wurde Uber das Angebot des Teilzeitarbeitszeitgesetzes eine Arbeitszeit von
35h/Woche abgeleistet. Nunmehr kann die Arbeitszeit wieder angehoben werden, woflr
die Beschaftigte Bereitschaft signalisiert hat.

Gerade in der Hauptverwaitung ist der Sitzungsdienst ein Schwerpunkt fir die
erfuilenden Gemeinden Balistedt, Ettersburg und Neumark sowie der politischen
Gremien des Stadtrates der Gemeinde Am Ettersberg incl. der Beratungen der
Ortschaftsbirgermeister.

Hierbei summiert sich viel Arbeitszeit durch angesetzte Sitzungen.

Durch die erforderliche Einfiihrung des Dokumentenmanagementssystems (DMS) ist
die Sachgebietsleiterin als Administrator fiir das Programm ,Regisafe” eingesetzt. Dies
bedeutet fur sie, einpflegen und pflegen der Daten sowie Problembehebung bei nicht
funktionieren des Programmes. Des Weiteren sind die Vorlagen immer auf den neusten
Stand anzupassen und neue Vorlagen anzulegen.

Der Sachgebietsleiterin ist das Thema Wabhlen in vollem Umfang allein unterstelit, was
zusatzlich und derzeit ,nebenbei” abgeleistet wird.

Ebenso muss selbstverstandlich die laufende Angelegenheit in der Verwaltung
abgeleistet werden.

Es hat sich gezeigt, dass regelmaRig Uberstunden anfallen, die dann wiederum
abgebaut werden missen, was schiussendlich wieder in der Arbeitszeit fehlt.

Eine Anpassung der VBE von 0,9 auf 1,0 wiirde hierbei fiir eine deutliche Entspannung
sorgen.

Bauhof:
Entfristung von 2 VBE

Die bereits oben geschilderten Probleme des Altersdurchschnittes im Bauhof und
Reduzierung der wichentlichen Arbeitszeit stellen den Bauhof vor die gré3ten Probleme
zur Umsetzung der tédglichen Arbeitsaufgaben.

Das tagliche Jonglieren des Personals geht Uber die Belastungsgrenze aller
Beschéftigten des Bauhofes. Die krankheitsbedingten Ausfalle durch Langzeit- oder
Kurzzeiterkrankungen sind gerade zu Zeiten der Absicherung des Winterdienstes
splrbar.

Je Bauhof Buttelstedt und Beristedt sind je Schicht jeweils vier Beschaftigte pro
Standort eingesetzt. Weitere vier je Bauhof dienen als Abldésung der laufenden Schicht.
Summiert bedeutet dies, dass 16 Mitarbeiter je Schicht einzuplanen sind. Bei einer
Gesamtanzahl von im Bauhof befindlichen 14 VBE (aktive im Aullenbereich) plus zwei
befristeten VBE zeigt dies die Brisanz des personellen Ansatzes. Beschéftigte ohne
LKW-Fihrerschein oder Ausfalle durch Krankheit kénnen nicht eingesetzt werden.
Durch den engen Personalansatz konnen die Beschaftigten auch nur einzein eingesetzt
werden, was zuweilen aus arbeitsschutzrechtlicher Sicht kritisch ist.
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Uberhaupt geeignetes Personal zu finden, gestaltet sich bekanntermalen immer
schwieriger. Durch den Stadtrat wurden 2020 zwei befristete Stellen genehmigt, um den
Bedarf zu Oberpriifen. Es hat sich gezeigt, dass der Bedarf dringend gegeben ist. Die
zwei motivierten und zugleich zuveridssigen Beschéftigten verspiren den
verstandlichen Wunsch nach einer Planungssicherheit. Dies ist auf einer befristeten
Stelle nicht gegeben.

Die auf der Stelle befindlichen Beschaftigten sind zuweilen auch als Vertreter fir den
Vorarbeiter im Bauhof eingesetzt, welches sie aus arbeitsrechtlicher Sicht zur vollsten
Zufriedenheit ausfOhrien. Beide Beschaftigte haben angezeigt, dass sie im Falle einer
erneuten Befristung eine neue Arbeitsstelle suchen wirden. Dies hétte zur Folge, dass
die Stellen dann erneut ausgeschrieben werden milssen, geeignetes Personal
gefunden und eine Einarbeitung erfolgen muss.

Des Weiteren sind in den Sommermonaten zwei VBE's im Freibad beschaftigt und zwei
VBE’s als Bautrupp tatig. Aus diesem Grund kénnen nur 12 VBE’s in den
Sommermonaten fir die Grinflachenpflege eingesetzt werden. Wirden die zwei VBE's
nicht entfristet werden, stehen in den Sommermonaten nur 10 VBE's fur die
Grinflachenpflege zur Verfugung.

Aus diesem Grund wird eine Entfristung der zwei Stellen angestrebt.

Zentrale Organisation:
Schaffung einer 0,769 VBE

Die Standesbeamtin Frau S. befindet sich seit dem 28.04.2022 in Elternzeit. Da kein
gleichwertiger Ersatz als Elternzeitvertretung gefunden wurde, sind Alternativen
abgewogen wurden. Absicht war es, eine Person zu finden, welche die Funktionen des
,Back-Offices” zur Entlastung der 2. Standesbeamtin bis zur Riickkehr wahmehmen
kann.

Trotz der Befirchtungen einer erfolglosen Suche konnte eine geeignete Bewerberin
gefunden werden.

Die zugewiesenen Aufgaben gestalten sich wie folgt:

- Zentraler Telefon/Empfangsdienst incl. Vermittlung der Telefonate

- Ansprechpartnerin fir interne und externe Anfragen

- Posteingangs- und Postausgangsbearbeitung

- Zentrale Mailbearbeitung und Weiterleitung an jeweilige Sachgebiete

- Terminkoordinierung und —Betreuung flir Blrgerinnen und Burger

- Bestellung und Ausgabe Blromaterial

- Pflege der Adressdatenbanken

- Schriftgutverwaltung/Ablage

- Digitalisierung durch Sortieren, sichern und scannen von Dokumenten

- Archivierung relevanter Unterlagen

- Friedhofsverwaltung

- Erteilung von Auskiinften sowie Hilfestellungen fur Blrgerinnen und Blrger

- Vertretung als Ansprechpariner bei Abwesenheit der Standesbeamtin

Die oben aufgezahlten Tatigkeiten wurden bisher immer nebenbei durch die Fachkréfte
mitgemacht. Es hat sich aber gezeigt, dass eine zentrale Ansprechpartnerin mit einer
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schnelleren Erreichbarkeit im Sinne der Blirgerfreundlichkeit ein ausgesprochen
wichtiges Instrument der Zufriedenheit der Birgerinnen und Birger ist.

Gerade das Einwohnermeldeamt kann im direkten Biirgerverkehr eingehende Telefonat
nicht annehmen. Auch andere Biiros sind durch Beratungen, Aulentermine oder
Abwesenheiten nicht erreichbar. Dies fihrt zu einer Unzufriedenheit der Birgerinnen
und Blrger.

Gerade der oben aufgefiihrte quantitative Verlust der Gemeindeverwaltung kann
dadurch kompensiert werden. Aus diesem Grund wird vorgeschlagen, diese Stelle zu
schaffen.

Fur 2023 wurde wie im Vorjahr vorsorglich eine Deckungsreserve (9000-4700) in Héhe
von 50.000,00 € eingeplant, welche nicht vorhersehbare Jahressonderzahlungen,
tarifliche Erhéhungen, die Verglitung von angefallenen Mehrstunden sowie Abfindungen
aufgrund von gerichtlichen Entscheidungen abdecken soll.

Insgesamt belaufen sich die Personalkosten laut Planung in 2023 in Héhe von
3.603.083,00 €. Die Personalausgaben fir das reine Verwaltungspersonal entspricht
einem Anteil von 48 % (1.760.156,00 €) der Ausgaben des Verwaltungshaushaltes.
Die Personalkosten wurden auf die unterschiedliichen Bereiche entsprechend dem
Stelienplan aufgeteilt und ausgewiesen. Der vorliegende Stellenplan wurde bereits im
Finanzausschuss am 15.03.2023 ausfilhrlich besprochen und mehrheitlich bestatigt.

Ill. Erlduterungen zu den einzelnen Abschnitten
1. Verwaltungshaushalt

Abschnitt 0000-0020 - Gemeindeorgane (Selte 3 bis 14)

In diesen Abschnitten sind die Ausgaben fiir den Blrgermeister, den Stadtrat der
Gemeinde Am Ettersberg, den Ausschiissen sowie fiir die jeweiligen
Ortschaftsbirgermeister, Ortschaftsrate und Schriftfiihrer geplant (Dienstbezlige,
Aufwandsentschadigungen, Sitzungsgelder, Ehrensold). Die Ausgaben richten sich
nach den in der glltigen Hauptsatzung geregelten Satzen. Weiterhin stehen dem
Birgermeister in der Summe 7.000,00 € und jedem Ortschafsblrgermeister
Verfigungsmittel in Héhe von 5,00 € je Einwohner bereit, welche u.a. fiir Geburtstage,
Jubilden, Zuschisse fiir Vereine, Rentnerweihnachtsfeiern und ahnliches genutzt
werden kdnnen. Die Verwendung der Mittel obliegt dem Ortschaftsrat.

Weiterhin werden ab 2023 Dienstreisen flir den Birgermeister als Einnahme (500,00 €)
und Ausgabe (1.000,00 €) geplant, welche zum Teil durch unterschiedliche Institutionen
erstattet werden, aber Ubernachtungskosten bei Bedarf anfallen, welche durch die
Gemeinde zu tragen sind.

Ab 2022 erfolgt die Darstellung der Verfigungsmittel der Ortschaftsbiirgermeister nicht
mehr wie in den Vorjahren (ber die Gruppierung 660000 sondern Uber die Gruppierung
718000.

Weiterhin werden in dem Abschnitt 0000000 Beitrage zur Versorgungskasse und
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Beihilfeversicherung fiir alle Beamten der Gemeinde am Ettersberg sowie ehemalige
Beamten der ehemaligen Verwaltungsgemeinschaften geftthrt.

Abschnitt 0200 — Hauptamt & 0201 — Hauptamt technische Kraft (Seite 16 bis 18)

In diesen Abschnitten sind die Ausgaben fir die Abteilung “Hauptverwaltung” sowie
Ausgaben der allgemeinen Verwaltung nachgewiesen. Hierunter fallen u.a. die
Personalausgaben, Kosten flir éffentliche Bekanntmachungen (45.000,00 €),
Blrobedarf der gesamten Verwaitung (6.000,00 €), Versicherungen (17.500,00 €},
Vorsorge & Arbeitssicherheit {9.200,00 €), Unfallversicherungen (36.000,00 €), Mieten
far Gerate - Kopierer, Computer, Telefon (17.000,00 €) sowie Mietausgabe fir das
Objekt Hauptstralle 23, Beristedt (10.100,00 €), welche sich jedoch haushaiterisch unter
8800-1400 als Mieteinnahmen wiederfinden. Es ist beabsichtigt ab 2024 das Objekt aus
der Verwaltung der Wohnungsverwaltung Lange und Hofmeister herauszuldsen und die
Betreuung selbst zu Ubernehmen. Damit erfolgt eine Einsparung dieses Postens ab
dem Jahr 2024.

Flr Gerate und Ausstattungsgegensténde innerhalb der Verwaltung sind 6.000,00 €
vorgesehen.

Weiterhin besitzt die Verwaltung einen eigenen Pkw (VW ID3), flir welchen
Versicherung, Steuer und Unterhaltungskosten anfallen. Seit 2020 besteht ein Vertrag
zwischen dem Abwasserzweckverband Nordkreis Weimar und der Gemeinde Uber die
Nutzung eines weiteren Fahrzeuges-Pickup. Dieser Pickup ist vor allem fiir den Bereich
Ordnung und Sicherheit und die Bauverwaitung notwendig. Hierflir zahlt die Gemeinde
eine monatliche Miete in Hohe von 350,00 €. Fir den Blrgermeister wurde weiterhin ein
Dienst-KFZ angeschafft, wobei Ausgaben fiir Leasing in Héhe von 4.800,00 €
entstehen.

Ausgaben an das Rechnungspriifungsamt sind im Jahr 2023 in Héhe von 18.000,00 €
geplant, gepriift werden die Jahre 2021 und 2022. Die Prifung erfoigte bis zum Jahr
2020 im letzten Jahr. Fur Sachversténdigen-, Gerichts- und dhnliche Kosten wurden im
Jahr 2023 25.000,00 € beriicksichtigt. Die Position beinhaltet einen Vertrag mit einer
Anwaltskanzlei, wodurch im taglichen Geschéft ein Ansprechpartner gegeben und
rechtliche Beratung gewdahrieistet ist. Aullerdem ist in n&chsten Jahr der § 2b UstG
umzusetzen. Um diesen ordnungsgemafl und vollumfanglich umsetzen zu kdnnen, war
es notwendig, ein Steuerblro mit in diese Thematik einzubeziehen. Auch die Satzungen
der Gemeinde (Friedhof) sind zu erneuern und zu vereinheitlichen. Die Geblhren
hierflr miissen neu kalkuliert werden. Hierbei soll die Gemeinde eine externe Firma
unterstiitzen, weiche in einem Projekt gemeinsam mit der Verwaltung die Kosten
ermittelt, kostendeckende Gebiihren kalkuliert sowie Satzungen nach der neusten
Rechtsprechung entstehen.

Weiterhin sind 15.000,00 € fir private Zusteller eingeplant, welche monatlich das
Journal in jedem Ort der Gemeinde Am Ettersberg austragen. Da auf den externen
Zusteller kein Veriass mehr war, die Zustellung sich immer wieder verzégerte, Termine
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nicht mehr haltbar waren und die Kosten erhéht werden soliten, hat sich die Gemeinde
fir eine Austragung Uber Privatpersonen entschieden und den Vertrag mit dem
Zusteller zum Ende 2020 gekundigt. Die Planung der Anzahi der Stellen findet sich im
Stellenplan wieder.

Far Netzwartungen und Lizenzen sind in diesem Jahr 36.000,00 € beriicksichtigt, da
weitere notwenige Umstellungsarbeiten gemeinsam mit der KIV stattfinden miissen, um
das Onlinezugangsgesetz und die elektronische Rechnung einflhren zu kénnen.

Fir Reinigungsmittel und Umsetzung der Hygienevorschriften in der Verwaltung wurden
weiterhin 2.500,00 € fur Bewirtschaftungskosten eingeplant.

Abschnitt 0220 - Personalamt (Seite 19}

In diesem Abschnitt sind alie Ausgaben flir den Personalbereich der Verwaltung
nachgewiesen. Schwerpunkte sind hier die Personalkosten sowie die Verfahrenskosten
mit 12.000,00 € fiir das Lohnprogramm (LOGA) und die Zeiterfassung (Primion), welche
in 2020 neu eingerichtet wurde und ab 2021 mit einem elektronischen Schiielsystem
gekoppelt ist. Weiterhin werden in diesem Abschnitt Einnahmen und Ausgaben flr
Praktikanten gefiihrt welche in gleicher Héhe geplant sind, da eine 100%ige Forderung
zugesichert wurde.

Abschnitt 0300 — Finanzverwaltung (Seite 20)

Dieser Abschnitt weist die Personalkosten flir den Bereich der “Finanzverwaltung” aus,
Verfahrenskosten des Buchungsprogrammes (H+H Pro Doppik) mit 15.000,00 € sowie
Vollstreckungsgebiihren welche an das Landratsamt Weimarer Land als
Vollstreckungsbehérde zu entrichten sind (2.000,00 €). Die Ausgaben flr Aus- und
Fortbildung in HOhe von 6.000,00 € beinhaltet eine Verwaltungsfachangestellten
Ausbildung fur zwei Mitarbeiterinnen der Finanzverwaltung sowie erhdhier
Schulungsbedarf aufgrund von Neubesetzung von Stellen, aufgrund von
altersbedingten Austritten von zwei Kolleginnen.

Abschnitt 0500 — Standesamt (Seite 21}

Dieser Abschnitt weist die Personalkosten fir den Bereich “Standesamt” aus,
Verfahrenskosten des Standesamtprogrammes (AUTISTA) mit 6.000,00 €, Kleidergeld
fur die beiden Standesbeamtinnen sowie Ausgaben fir spezielles Biiromaterial
(3.000,00 €). Im Standesamt stehen Einnahmen den Ausgaben entgegen. Diese
Einnahmesatze werden lber eine Geblhrenordnung vom Land vorgegeben (40.000,00
€). Weiterhin besteht eine Vereinbarung zwischen der Gemeinde Grammetal und der
Gemeinde Am Ettersberg, in welcher die Aufgaben des Standesamtes auf die
Gemeinde Am Ettersberg Ubertragen wurden. Hierfir erhalt die Gemeinde jahrlich eine
anteilige Erstattung der tatsachlichen Kosten nach Einwohnern (38.000,00 €).

In 2023 konnten die Fortbildungskosten wieder auf 500,00 € reduziert werden, da
notwendige Schulungen erst in 2024 durchgefiihrt werden.
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Abschnitt 0520 — Wahlen (Seite 22)

Im Juni 2023 finden Ortschaftsbirgermeisterwahlen in der Gemeinde Am Ettersberg
statt. Hierfir wurden insgesamt 5.900,00 € ber{icksichtigt. Diese Ausgaben werden den
Kommunen nicht erstattet. Fir die Wahlhelfer, welche dringend notwendig sind, um
Stimmen wéahrend und nach der Wahl auszuzéhlen, wird ein Zuschuss zur Verpflegung,
wie auch in den vorangegangenen Wahien, gewahrt.

Abschnitt 0800 — Personalvertretung (Seite 23)

In diesem Abschnitt werden geringe Ausgaben (3.200,00 €) fur den bestehenden und
notwendigen Personalrat der Verwaltung sowie fiir den BEM-Beaufiragen und die
Schwerbehindertenvertretung aufgezeigt. Die Ausgaben beschrianken sich auf
Fahrtkosten, Bicher und Zeitschriften sowie Aus- und Fortbildungskosten.

In 2023 wurden im Vergleich zum Vorjahr Ausgaben fiir den BEM-Beauftragen und fir
die Schwerbehindertenvertretung neu eingeplant, damit eine Vermischung mit dem
Personalrat nicht stattfindet. Weiterhin wurden in diesem Abschniit ab 2023 500,00 €
aufgenommen, welche it. Dienstvereinbarung an Personen gezahlt werden bei runden
Geburtstagen, Ausscheiden etc..

Abschnitt 0801 — Schiedssteile (Seite 24)
tn diesem Abschnitt werden geringe Ausgaben (800,00 €) fir die Schiedsstelle
berticksichtigt.

Abschnitt 1100 — Ordnungsamt (Seite 26)

Dieser Abschnitt weist die Personalkosten fir den Bereich “Ordnung und Sicherheit”
aus, Verfahrenskosten des Fachprogrammes (OWI121) 1.500,00 €, Ausgaben fir
spezielles Blromaterial (200,00 €) sowie Ausgaben flr das Tierheim in S6mmerda
(8.600,00 €), mit welchem ein Vertrag Uber die Aufnahme von Fundtieren geschlossen
wurde. Eine anteilige tatsdchliche Kostentbernahme in Héhe von insgesamt 1.900,00 €
erfolgt nach Einwohnern ven den zu erfillenden Gemeinden Ballstedt und Ettersburg
sowie der Stadt Neumark. Weiterhin sind in diesem Bereich Einnahmen in Héhe von
31.000,00 € zu verzeichnen, welche u.a. {iber Genehmigungen von Plakatierungen und
Kontrollen des ruhenden Verkehrs erzielt werden,

Die Ausgaben far Aus- und Fortbildung belaufen sich in Héhe von 800,00 €.
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Abschnitt 1110 — Einwohnermeldeamt (Seite 27)

Unter diesem Abschnitt werden die Personalkosten des “Einwohnermeldeamtes’
aufgezeigt, Ausgaben flir spezielles Blromateriai (500,00 €), Ausgaben an die
Bundesdruckerei mit 38.000,00 €, die Abfithrung an die Bundeskasse Trier fir
Flhrungszeugnisse (1.800,00 €) sowie die Abflihrung der Fischereiabgabe mit 1.800,00
€. Die Verfahrenskosten fir das Fachprogramm (MESO) ist im Vergleich zum Vorjahr
auf 8.800,00€ leicht gestiegen. Dies ist zu begriinden mit der Umstellung des
Programmes auf ein Spezialprogramm Namens ,Vois"®, welches im VmHH eingeplant
wurde, da es sich hierbei um ein neues Programmmodul handeit.

Das Einwohnermeldeamt erzielt Einnahmen (iber Verwaltungsgebihren (65.000,00 €),
Fischereischeine (2.400,00 €), Melderegisterauskinfte (4.500,00 €},
Flhrungszeugnisse (3.000,00 €) und Uber Bulgeider (1.500,00 €).

Abschnitt 1300000-13000109 - Feuerwehren (Seite 28 bis 42)

Die freiwilligen Feuerwehren der einzelnen Ortschaften sind essenziell notwendig und
stellen eine Pflichtaufgabe der Gemeinde dar. Jede Feuerwehr ist auszustatten mit
Dienst- und Schutzkleidungen und entsprechenden Materialien und Geréaten, um ihrer
Aufgabe gerecht zu werden. Weiterhin befinden sich in jeder Feuerwehr Fahrzeuge, fur
welche entsprechende Unterhaltungskosten aufzubringen sind.

Die klare Trennung nach Objekte ist erfolgt, damit eine bessere Ubersicht besteht
welche Einnahmen und Ausgaben fir die einzelnen Objekte entstehen und eine
Auswertung fur den Gebadudemananger erfolgen kann. Weiterhin ist hierdurch fiir jede
Wehr erkennbar welche Ausgaben getatigt werden diirfen. Aufwandsentschadigungen
sind in der glltigen Feuerwehrsatzung geregelt. Die Ansétze entsprechen der giltigen
Feuerwehrentschadigungssatzung.

Fir den Stadtbrandmeister und seinen Stellvertreter sind ebenfalls
Aufwandsentschidigungen zu zahlen. Die Hbhe ist wie die anderen
Aufwandsentschadigungen auch, in der Feuerwehrentschadigungssatzung der
Gemeinde geregelt. Weiterhin sind auch in diesem Jahr Dienstreisekosten fir die
beiden Ehrenamtlichen aufgenommen wurden sowie eine Position, aus welcher fir die
gesamte Landgemeinde Olbindemittel beschafft werden kann. Den Planzahlen liegen
die Mittelanmeldungen des Stadtbrandmeisters zugrunde. Vom Kreis Weimarer .and
erhdlt jede Freiwillige Feuerwehr eine Zuwendung in Héhe von 25,00 € pro Kind fir die
Jugendfeuerwehr. Diese steht fir Veranstaltungen, Kleidung etc. der Jugendfeuerwehr
zur freien Verfligung (siehe Gruppierung 17200 und 71800). Um weiterhin innerhalb
alier Feuerwehren eine gerechte und einheitliche Bezuschussung der
Jahreshauptversammlungen zu gewahrleisten, wurden wie bereits im Vorjahr in der
Gruppierung 60000, jeweils 10,00 € pro aktives Mitglied beriicksichtigt.

Die jeweilige Aufstockung des Betrages steht fur Ehrungen zur Verfligung.

Weiterhin erhalten Berlstedt {4.900,00 €) und Buttelstedt (5.600,00 €) als
Stutzpunktfeuerwehren Zuschiisse vom Kreis Weimarer Land.
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Insgesamt decken die Einnahmen (18.150,00 €) im Bereich Feuerwehr bei weitem nicht
die Ausgaben (365.550,00 €), sodass ein Defizit in Héhe von 347.400,00 € entsteht.
Dieses Defizit zeigt, dass die Pflichtaufgabe Feuerwehr mit enormen Kosten verbunden
ist und in den Folgejahren auch nicht deutlich reduziert werden kann. Hierbei belaufen
sich die Ausgaben ausschliellich auf Unterhaltungsmafinahmen. Zusétzlich kommen zu
diesen Ausgaben noch die Ausgaben flr Investitionen im Vermdgenshaushalt.

Abschnitt 1400 - Sirenen (Seite 43)

Unter diesem Abschnitt werden die Reparatur- und Wartungskosten aller Sirenen im
Gebiet der Gemeinde Am Ettersberg ausgewiesen, weiche sich in Héhe von 2.500,00 €
belaufen.

Abschnitt 1401 - Katastrophenschutz (Seite 44)

Dieser Abschnitt wurde ab 2021 neu gebildet. Die veranschiagten 10.000,00 € soliten
dazu dienen, in unvorhergesehenen Notsituationen, wie zum Beispiel Stromausfalien,
extremen Wettertagen (wie z.B. Schneefall im Februar 2021) sofort handiungsfahig zu
sein. Solche Katastrophenfélle kommen natlrlich nicht jedes Jahr vor, aber die
Kommune halt dafir zumindest Geld bereit. Sofern keine Katstrophenfalle eintreten
flieRen die unverbrauchten Mittel zurtck in die Ricklage.

Abschnitt 3400 — Vereinsférderung & ehrenamtl. Tatigkeiten (Seite 46)

Das Vereinsleben spielt eine sehr grofle Rolle auf dem Land, so auch auf dem Gebiet
der Gemeinde Am Ettersberg. Aus diesem Grund wurde der Ausschuss fir Kultur und
Soziales geschaffen, welcher Uber Vereinsiorderung befindet bzw. die Attraktivitat des
Landlebens im Gemeindegebiet steigern soll. Hierfiir stehen in diesem Jahr Zuschisse
an Feuerwehren zur Starkung der Gemeinschaft/ Kameradschaft in Héhe von 10.000,00
€ zur Verflugung. Fir den Bereich der Vereine stehen hierfur 5.000,00 € zur Verfugung.
Diese Mittel sollen nach bestimmten vorgegebenen Malkgaben bzw.
Beantragungsverfahren Feuerwehren bzw. Vereine ausgeschittet werden. Hierliber
entscheidet der Ausschuss fur Kultur und Soziales. Weiterhin besteht geman
Hauptsatzung die Maglichkeit, Burger fur eine bestimmte ehrenamtliche Tatigkeit mit
Beschluss des Stadirates zu entschadigen. Hierfur wurden 3.600,00 € berlcksichtigt.
7.485,00 € stehen in diesem Jahr der Gemeinde GroRobringen fir die 800 Jahrfeier zur
Verfugung. Diese Mittel stammen aus der Neugliederungspramie (siehe Anlage).

Ab Mitte des Jahres 2023 mdchte die Gemeinde Am Ettersberg der regionalen
Freiwilligenagentur zur regionalen Starkung des birgerschaftlichen Engagements
beitreten, dafir sind anteilige Kosten in Héhe von 4.000,00 € veranschiagt.




Bearbeiter; Frau Mruczinski | 16 von 35
Stand: 13.04.2023

Abschnitt 3500 — Fahrbibliothek und Kreisvolkshochschule (Seite 47}

Das Landratsamt Weimarer Land betreibt eine Kreisvolkshochschule (KVHS) sowie
eine Fahrbibliothek, welche von den Mitgliedsgemeinden des Kreises besucht werden
kann. Fir diese Nutzung wurde eine Vereinbarung zwischen der Gemeinde Am
Ettersberg und dem Landratsamt geschlossen, woraufhin eine entsprechende jahrliche
finanzielle Beteiligung in Héhe von insgesamt 4.600,00 € erfoigt.

Abschnitt 3600 — Naturschutz und Landschaftspflege (Seite 48}

Die Pflege der Bdume und die Gestaltung des Gebietes der Gemeinde Am Ettersberg
ist fur den Schutz der Blrger (Unfallschutz - Umsturz von Baumen) sowie fir das
duflere Erscheinungsbild einer Gemeinde sehr wichtig. Aus diesem Grund wurde in den
Haushalt eine Position flr Pflege, Neuanpflanzungen, Baumverschnitt etc. von
70.000,00 € eingeplant. Hiervon sind unter anderem Befdrsterungskosten flir den
Gemeindewald zu zahlen. Weiterhin sind in den vergangenen Jahren Baumfailarbeiten
durchgefiihrt worden, womit Nachpflanzungen notwendig werden. Fur den Verkauf von
Holz kénnen Einnahmen in Hhe von 1.500,00 € erzieit werden. Diese Einnahme hat
sich erhéht, da Holzverkdufe im Laufe der Zeit wieder zugenommen haben. Hierfir
existiert ein einheitliches Vertragsmuster, was beim Verkauf Anwendung findet.
Weiterhin erhélt die Gemeinde Zuwendungen vom Land in 2023 in Héhe von 2.200,00 €
fur die Pflege von bestimmten Flachen (Naturschutz). Hierflir bestehen noch 4 Vertrage
fur NALAP Flachen in Beristedt, GroRRobringen, Kleinobringen und Vippachedelhausen.

Abschnitt 3700 — Kirchliche Angelegenheiten (Seite 49)

Die Gemeinde Gbernimmt fiir Kirchen in den Mitgliedsgemeinden die Kosten fr
Reparaturmalnahmen bzw. Wartungsvertrage der Kirchturmuhren, welche sich auf
1.500,00 € belaufen. Diese Kosten sind als sehr gering einzuschatzen. Entschédigung
an mitwirkende Personen als ,L4utegeld" sowie Beitrage an das Kreiskirchenamt in
Gotha sind ab 2021 Gber die Verfigungsmittel der Orischaftsbiirgermeister zu zahlen,
damit die Gleichbehandlung fir alle Mitgliedsgemeinden gewahrt bleibt und dies als
freiwillige Aufgabe zahit.

Abschnitt 4640 — 4641 — Kindertagesstédtten (Seite 51 - 61)

Nach dem Thiringer Kindergartengesetz haben alle Kinder ab einem Jahr einen
Rechtsanspruch auf einen Kita-Platz. Die Bereitstellung der erforderlichen Platze in
einer Kindertagesstatte hat durch die Gemeinde Am Ettersberg zu erfolgen.
Insgesamt sind flr alle Kita's 2.654.300 € an Einnahmen und 4.911.400,00 € an
Ausgaben zu verzeichnen, sodass ein Defizit von 2.257.100,00 € entsteht. Auch hier
sprechen wir nur von Unterhaliungskosten. Zuséatzlich zu diesen Kosten kommen noch
umfangreiche {nvestitionen im Vermégenshaushalt.

Folgende 9 Kindertageseinrichtungen, welche sowohl in Tragerschaft Ubertragen
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wurden als auch selbst betrieben werden, halt die Gemeinde fur lhre Kinder vor;

Kindertageseinrichtung Trager
Berlstedt Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH
Buttelstedt Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH
GroRobringen Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH
Heichelheim Tragerwerk Soziate Dienste in Thiringen GmbH
Hottelstedt Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH
Krautheim Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH
Ramsla Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH
Sachsenhausen Diakoniestiftung Weimar Bad Lobenstein
gemeinnitzige GmbH
Vippachedelhausen Gemeinde Am Ettersberg

Ab 2021 wurde der Abschnitt 4640 in einzelne Abschnitte nach jeweiliger Kita (4640002
bis 4640012) unterteilt. Dies hat, wie bereits bei den Feuerwehren angesprochen, denn
Sinn jedes Objekt einzeln auf Einnahmen, Kosten und Nutzen beurteilen zu kdnnen.
Somit kann eine bessere Auswertung durch die Gebdude- und Energiemanagerin
erfolgen und jedes Objekt separat betrachtet werden. Der Abschnitt 4640 gibt damit nur
noch Auskunft darliber, was an Zuschiissen vom Land an die Kommune gezahlt wird
bzw. Uber die Héhe der Kostenerstattungen gegeniiber anderen Kommunen.

Die Einnahmen und Ausgaben fur die Kindertageseinrichtungen wurden Giber
Mittelanmeldungen der Trager bzw. der Leiterin der Kita in Vippachedethausen fiir das
Jahr 2023 bericksichtigt. Schwerpunkt der Ausgaben sind die Personalkosten der
Einrichtungen. Jahrlich erfolgt eine Abrechnung sowie Uberpriifung der Trager {iber die
Kosten der einzelnen Einrichtungen. Im Oktober 2020 wurden flir alle
Kindertagesstétten, welche sich in freier Tragerschaft befinden einheitliche Mietvertrage
sowie Betreibervertrdge abgeschlossen. Damit sind nun die Grundlagen geschaffen,
dass einheitliche Abrechnungen erfolgen, die Ubernahme der einzeinen Kosten klar
geregelt ist sowie die Verfahrensweise bei ReparaturmalRnahmen oder Beschaffungen
fir die Zukunft verstandlich und nachvoliziehbar festgehaiten wurden. Die korrekie
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Abrechnung der freien Trager gegenlber der Gemeinde erfolgt immer im Folgejahr bis
zum 30.06., sodass entweder Erstattungen bzw. Nachzahlungen erfolgen miissen.
Anhand der Vorjahreswerte wurde daher mit 50.000,00 € Uberschuss und 10.000,00 €
Nachzahlungen kalkuliert.

Kostenerstattungen von Nachbargemeinden und erfiillenden Gemeinden

Mit der Gemeinde Grammetal wurde eine Vereinbarung geschlossen, in welcher die
100%ige Kosteniibernahme pro Kita-Platz flir Kinder aus Niederzimmern und Ottstedt
am Berge geregelt wurde. Hierflr erfolgt gegeniber der Gemeinde Grammetal eine
jahrliche ist-Abrechnung (18.300,00 €).

Zwischen der Gemeinde und den erfillenden Gemeinden Ballstedt (55.100,00 €
Einnahmen), Gemeinde Ettersburg (339.800,00 € Einnahmen) und der Stadt Neumark
{55.900,00 € Einnahmen und 40.000,00 € Ausgaben) ist eine Vereinbarung (ber die
Bereitstellung von Platzen in den Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Am
Ettersberg mit 100%iger Kostenlibernahme abgeschlossen worden.

Wunsch- und Wahlrecht

Die Pauschale fur das Wunsch- und Wahlrecht wird jahrlich durch eine
Verwaltungsvorschrift einheitlich fir Thiiringen festgesetzt. Hierbei werden nur ca.

80 % der tatsachlichen Kosten pro Platz von einer Fremdgemeinde erstattet. Die
Pauschale betragt derzeit 653,00 €, ab 01.08.2023 steigt sie voraussichtlich auf
683,00 €. Der Planung wurde unterstellt, dass ca. 27 Kinder aus unserer Gemeinde
eine andere Einrichtuing, weiche sich nicht im Gebiet der Gemeinde befindet, besuchen,
sodass ca. 218.800,00 € insgesamt an andere Kommunen (z.B. Erfurt, Weimar,
Sommerda, limtal-Weinstralle) zu zahlen sind. Ca. 26 Kinder hingegen besuchen aus
anderen Kommunen eine unserer Einrichtungen, sodass ca.

207.600,00 € an Einnahmen zu erwarten sind.

Zuschiisse des Freistaates Thiiringen

Auch im Jahr 2023 erfolgen Zuschiisse des Landes fiir Kinder von 1-3 Jahren, Kinder
von 3-4 Jahren, fir Kinder von 3-6,5 Jahren, fir Kinder von 4.6,5 Jahren sowie fir
die beitragsfreien Kita-Jahre. Die Zuschiisse werden anhand von Festlegungen des
Thiringer Kindergartengesetzes ermittelt. Fir 2023 wird eine Pauschale fir Kinder von
1-3 Jahren in Héhe von 290,00 € pro Kind und Monat gezahlt (insgesamt 417.600,00 €).
FUr die Altersgruppe 3-4 erhélt die Gemeinde eine Pauschale in Héhe von 281,00 € pro
Kind und Monat (insgesamt 178.700,00 €). Fir die Altersgruppe 4-6,5 erhalt die
Gemeinde 320.700,00 €, was einer Pauschale von 140,00 € pro Kind und Monat
entspricht. Fir die Altersgruppe 3-6,5 erhélt die Gemeinde weitere 111.300,00 €, was
einer Pauschale von 40,00 € pro Kind und Monat entspricht. Fur die beiden
beitragsfreien Kita-Jahre besteht fir Kinder, welche die letzten 24 Monate vor
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Schulantritt (erster Tag der Schulanfanger) Elternbeitragsfreiheit. Die Erstattung der
frelen Kita-Jahre erfoigt durch den Freistaat Thilringen. Die Kosten sollten eigentlich zu
100% erstattet werden, sodass keine zusatzlichen Kosten auf die Gemeinde
zukommen. Da jedoch nur der Durchschnitt der Beitrdge genommen wird, entsteht
immer ein Defizit zu den Beitragen, die ohne beitragsfreies Kita-Jahr durch die Eltern an
die Kommune hatten gezahit werden missen. Fir 2023 wird mit ca. 78 Schulanfangern
fur das Schuljahr 2022/2023 und mit 65 Schulanfangern 2023/2024 gerechnet, sodass
im Haushaltsplan 2023 Einnahmen in Héhe von 206.700,00 € Berlcksichtigung finden.

Abschnitt 5600-5600014 — Eigene Sportstatten (Seite 63 bis 66)

{n einigen Orischaften befinden sich Sportpldtze mit Vereinshausern, weiche sich im
Eigentum der Gemeinde befinden (Berlstedt, Buttelstedt, Groobringen, Wohlsborn,
Kleinobringen), die es gilt zu bewirtschaften bzw. in Stand zu halten. Fir die
Bewirtschaftung der Anlagen fallen insgesamt 18.800,00 € an. Ab 2021 wurde auch in
diesem Abschnitt eine einzelne Aufsplittung nach gréfieren Standorten (5600002 bis
5600014) vorgenommen. Dies hat, wie bereits bei den Feuerwehren und Kita’'s
angesprochen, denn Sinn jedes Objekt einzeln auf Einnahmen sowie Kosten und
Nutzen beurteilen zu kdénnen. Somit kann eine bessere Auswertung durch den
Gebaudemanager erfolgen und jedes Objekt separat betrachtet werden. Aulerdem
konnen die Zuschiisse vom Kreis gezielter zu sortiert werden. Beispielsweise erhalt die
Gemeinde flir den Sportpiatz Berlstedt seit 2020 einen jahrlichen Zuschuss in Héhe von
8.500,00 € fir die Nutzung des Schulsportes. Da mit dem neuen Sportférdergesetz
Sportstatten fir Vereine kostenfrei von der Gemeinde zur Verfligung gestellt werden
mussen, erhdhen sich die Kosten im Vergleich zum Vorjahr. In diesem Jahr finden auch
weiterhin Gesprache zwischen den jeweiligen Sportvereinen und der Gemeinde statt,
um einen entsprechenden einheitlichen Vertrag auszuhandeln, welcher sowoh! das
Sportfordergesetz aufgreift, aber auch die Verantwortung der Vereine bzgl. der Nutzung
der Sportstatten der Gemeinde herausstellt. Um einen geringen Ausgleich fur die
kostenfreie Nutzung der Vereine zu schaffen, wird anhand der Mitgliederzaht der
Vereine, welche im Landes- und Kreissporthund gelistet sind, der Kommune ebenfalls
seit 2020 ein jahrlicher Zuschuss in Héhe von 8.600,00 € gezahit.

Ab 2022 wird in Wohisborn ein Rasenméaher flr den Sportplatz vorgehalten. Fir diesen
sind 200,00 € an Reparatur- und Wartungskosten sowie 100,00 € an Spritkosten
eingeplant. in Berlstedt wird derzeit eine Kldrung von Eigentumsverhaitnissen in Bezug
auf ein Grundstlck herbeigefithri. Hierfiir vorverausiagte Betriebskosten fir ein
Grundstiick was der Gemeinde nicht gehort, erfolgt wie bereits in den Vorjahren eine
Erstattung in HOhe von 1.000,00 €.

Abschnitt 5700 — Freibad Ottmannshausen (Seite 67}
in Ottmannshausen (Ortsteil der Ortschaft Berlstedt) befindet sich das gemeindeeigene
Freibad, welches jahriich von Mai bis September gedffnet hat. Das Freibad wird sehr gut
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von der Bevolkerung der Gemeinde und umliegenden Orten angenommen, sodass
jahrlich 61.000,00 € an Einnahmen zu verzeichnen sind. Weiterhin ist das Freibad ein
Betrieb gewerblicher Art (BgA), flir welches eine entsprechende Steuererkidrung
(Umsatzsteuer-, Kdrperschaftssteuer-, Gewerbesteuererklérung und
Einnahmeliberschussrechnung) beim Finanzamt Jena eingereicht werden muss. Hierfur
erhalt die Gemeinde jahrlich ca. 5.000,00 € als Rickerstattung vom Finanzamt.

Im Freibad fallen unterschiedliche Ausgaben an, u.a. Personalkosten flr die
Bademeister, welche (iber die Gemeinde angestellt sind und in den Wintermonaten als
Gemeindearbeiter eingesetzt werden. Weiterhin erhalten Rettungsschwimmer Ober eine
separate Vereinbarung mit dem DLRG e.V. eine Entschéddigung in Héhe von 3.000,00
€. Insgesamt sind Ausgaben in Héhe von 225.800,00 € fir das Freibad zu leisten,
welchen 66.800,00 € Einnahmen entgegenstehen. Ein Defizit von 159.000,00 € muss
aus anderweitigen Einnahmen des Haushaltes gedecki werden. Die Finanzierung des
Freibades stellt zwar eine freiwillige Aufgabe dar, ist aber kulturelt sehr wichtig flir die
Gemeinde Am Ettersberg und gilt es daher langfristig zu unterhalten.

Abschnitt 5900 — Spielpldtze L andgemeinde {Seite 68)

In fast allen Ortschaften befinden sich Spielplatze, welche jahrlich entsprechend den
TUV-Anforderungen gewartet werden missen. Aullerdem mussen
Instandhaltungsarbeiten aufgrund von TUV-Protokollen getétigt werden, sodass
insgesami Ausgaben in Héhe von 16.400,00 € zu erwarten sind.

Abschnitt 6000 - Bauverwaltung (Seite 70}

Dieser Abschnitt weist die Personalkosten fiir den Bereich der “Bauverwaltung” aus,
Verfahrenskosten der Fachprogramme (KomGIS & Vergabemanager Thiringen &
neues Programm Gebaudemanagement) 12.500,00 € sowie Einnahmen aus
Verwaltungsgebiihren in Hohe von 2.500,00 €. Im Jahr 2023 sind fur 4.300,00 € Aus-
und Fortbildungskosten unteranderen fiir deinen Lehrgang fir den Geb&udemanager
geplant. 10.000,00 € wurden fir Sachversténdigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten wie
im Vorjahr veranschlagt. Diese Position beinhaltet einen Rahmenvertrag fur
Planungsieistungen im Hoch- und Tiefbau, welcher zukiinftig abgeschlossen werden
soll, Ausgaben fir Rechtsberatungen von bautechnischen Angelegenheiten sowie
Ausgaben fir die Erstellung von Planen, Grundrissen und gréeren Kopien. in der
Bauverwaltung wird auBerdem seit 01.07.2021 bis 30.06.2023 ein Férderprojekt
namens ,OLE" (Organisation iandlicher Energiekonzepte) gefiihrt. Hierbei werden vom
Bund Personalkosten, 28.000,00 €; Gerate und Ausstattungen 2.600,00 €, Dienstreisen
500,00 € sowie Rechtsberatung 25.000,00 € zu 100% finanziert. Ziel des Projektes ist
es, gemeinsam mit der UN| Weimar und dem Abwasserzweckverband energieeffiziente
Projekte und Umsetzungen fir die Gemeinde Am Ettersberg zu erzielen,
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Abschnitt 6100 — Stidtebauliche Planung (Seite 71)

Im Jahr 2023 ist unter diesem Abschnitt eine Fortfihrung zur Aufsteliung eines
Flachennutzungsplanes fiir die gesamte Gemeinde mit 100.000,00 € geplant.
Weiterhin wird in diesem Abschnitt ein Projekt angestrebt, um eine Planung und
Energieberatung durchzufihren. Hierbei handelt es sich um Ausgaben in Héhe von
30.000,00 €.

Abschnitt 6300 — Gemeindestralien, Wege, Briicken (Seite 72)

Die Gemeinde Am Ettersherg erbringt fir das Land Winterdienst auf Bundes- und
Landesstrallen, was jahrlich ca. 18.500,00 € vom Thiringer Landesamt fur Bau- und
Verkehr bezuschusst wird. Auch fiir andere Kommunen Ubernimmt die Gemeinde den
Winterdienst, was jahrlich 2.300,00 € ausmacht. insgesamt fir den Winterdienst zahlt
die Gemeinde hingegen 51.000,00 €, hiervon sind 55.000,00 € Ausgaben an
Fremdfirmen und 6.000,00 € sind Ausgaben fir Materialien fir eigene
Winterdienstfahrzeuge.

Fur Ausbesserungsarbeiten (z.B. Winterschaden) sowie gréfieren
Reparaturmainahmen an den kommunalen Strallen, Wegen, Briicken und Platzen in
allen Ortschaften der Gemeinde werden im Haushaltsjahr insgesamt 130.000,00 €
veranschiagt. Hierbei sind 50.000,00 € an einen Rahmenvertrag gekoppelt, welcher
unterschiedliche Strallen- und Gehwegreparaturen in der gesamten Landgemeinde
abdecken soll. Die Prioritaten hierflur werden durch die Bauverwaltung in Abstimmung
mit dem Bauausschuss gesetzt. Alle angemeldeten Einzelmafinahmen werden vorab
gepr{ft, Prioritdten gesetzt und entweder im Rahmen des Rahmenvertrages umgesetzt
oder aus den zuséatzlich veranschiagten 80.000,00 € finanziert. Dies schafft eine
Flexibilitat und schnelle Handiungsfahigkeit. Somit kénnen dringende anderweitige
Reparaturen (Gefahr im Verzug etc.), vorrangig beseitigt werden.

Fir die StraBenoberflichenentwidsserung wird It. Satzung des
Abwasserzweckverbandes Nordkreis Weimar 275.200,00 € gezahlt (dies entspricht
0,70 €/m3).

Unter der Position 655000 wurden insgesamt 25.000,00 € veranschlagt, wovon
Briickenpriifungen allgemein sowie in diesem Jahr die Priifungen der 2 {CE-
Briicken, Kernbohrungen fir Strallen aligemein und Bodengrundgutachten auller
der Reihe finanziell abgesichert werden sollen. Unter anderem wurden Mittel im
Haushalt verankert fur die Beschaffung von Stralenschildern und Milleimern (6.000,00
€), fur Reparaturen fir Banke (4.000,00 €) und fUr Instandhaltungen von Bushaltestellen
(7.700,00 €).

Abschnitt 6650 — Radwege (Seite 73)

fn diesem Abschnitt werden Reparaturkosten fir gemeindeeigene bzw. beriragene
Radwege geplant. Derzeit sind alle Radwege, auBer der Radweg Butteistedt-
Schwerstedt und der Radweg in Vippachedelhausen Gemarkungsgrenze Markvippach,
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in einem guten Zustand, sodass keine groeren ReparaturmalRnahmen erforderlich sind
und eine geringe Position mit 5.000,00 € geplant wurde.

Abschnitt 6700 - Straflenbeleuchtung {Seite 74)

Fir die Strafienbeleuchtung zahit die Gemeinde jahrlich Stromkosten von insgesamt
voraussichtlich 75.500,00 €. Seitens der Verwaltung wurde eine Bestandsaufnahme
aller Stromzéahler gemacht, welche durch die Stromversorger méglichst in einen Vertrag
zusammengefasst werden sollen, um hessere Preise zu erzielen und die Ausgaben
zukiinftig noch reduzieren zu kénnen. Die Kosten konnten jedoch im Vergleich zu den
Vorjahren, aufgrund von Umstellung auf LED, bereits enorm reduziert werden (teilweise
bis zu 50 % der Stromkosten).

Trotz Umriistung auf LED sind Unterhaltungs- und Reparaturkosten dauerhaft
notwendig und somit in Hohe von 55.000,00 € veranschlagt. Auch im Bereich der
StraRenbeleuchtungsreparaturen erfolgte ein Abschluss von Rahmenvertragen, womit
effektiver und schneller Reparaturen in allen Ortschaften der Gemeinde ermdglicht
werden. Des Weiteren wurden im Jahr 2023 Ausgaben in Hohe von 70.000,00 € fiir die
Reparatur von Kabelschaden inkl. Tiefbauarbeiten eingestellt, weil es in der
Vergangenheit durch die veralteten Kabel im Erdreich zu vermehrten Ausfailen
gekommen ist.

Abschnitt 6900 — Gewdésser ll. Ordnung und Hochwasserschutz (Seite 75)

Ab 01.01.2020 wurden drei Gewasserunterhaltungsverbande (GUV) gebildet, welche
zur Verbesserung wasserwirtschaftlicher Strukturen beitragen und sich um die
Unterhaltung Gewasser Ii. Ordnung kiimmern solien. Die Gemeinde ist in drei
Verbanden Mitglied. Trotz dessen, muss die Gemeinde weiterhin Reparaturmafinahmen
innerértlicher Gewasser mit eigenen Mitteln in Héhe von 10.000,00 € stemmen. Tenor
der Gewd&sserunterhaltungsverbdnde war, dass Mafinahmen, welche nicht durch die
Gemeinden finanziert werden kénnen, durch die Verbande finanziell unterstitzt werden
sollen. Aufgrund der Gréf3e der Verbande ist eine Uber Jahre vernachléssigte,
qualitative Weiterentwicklung des Gewdsser- und Hochwasserschutzes nur méglich,
wenn ein Mitarbeiter als Verbindungsperson zwischen den GUV fungiert und
MaRnahmen anmeldet sowie koordiniert. RegelméaRige Gewasserschauen sowie die
Erstellung eines Gewdsserkatasters werden hierbei notwendig sein.

Weiterhin ist wichtig eine Unterscheidung zu machen zwischen Gewasser |l. Ordnung
und Feueriéschteichen. Flr die Unterhaltung dieser Teiche sind Mittel in Héhe von
28.000,00 € geplant.

Abschnitt 7500000 - 7500213 — Bestattungswesen/ Friedhéfe (Seite 77 - 93)

Jede Ortschaft besitzt einen eigenen Friedhof mit Trauerhalle. Hierflr sind
Unterhaltungskosten, Betriebskosten (Wasser, Abwasser, Entsorgung, Versicherungen)
sowie Benutzungsgebiihren laut entsprechender Friedhofsatzungen einzuplanen.
Bisher existieren noch unterschiedliche Satzungen, weiche jedoch in diesem Jahr
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vereinheitlicht werden und zu einer Friedhofssatzung zusammengefasst werden sollen.
Weiterhin wird in der Verwaltung ein Fachprogramm {(WebFried) verwendet, weilches mit
2.000,00 € zu finanzieren ist. Fir Grabsteinprifungen wurde ab 2023 an dieser Stelle
separat 1.500,00 € eingeplant. Zu erwartende Einnahmen fir 2023 sind insgesamt
55.600,00 €, Ausgaben 51.600,00 €, sodass insgesamt die Kostendeckung im Bereich
Bestattungswesen bei 63.04 % liegt.

Abschnitt 7600002 - 7600513 - Objekte & Dorfgemeinschaftshduser (Seite 94 - 117)
Abschnitte 8800000 - 8801000 — Objekte (Seite 124 — 140)

Jede Orischaft verflgt weiterhin mindestens liber ein Dorfgemeinschaftshaus (DGH)
sowie lber weitere eigene Immobilien, welche entweder als Wohnung oder Gewerbe
vermietet bzw. als Blro der Ortschaftsburgermeister genutzt werden.

Ab 2021 wurden auch in diesen Abschnitten nochmalige Unterteilungen nach Objekten
und Adressen vorgenommen. Dies hat, wie bereits bei den Feuerwehren, Sportstétten
und Kita's angesprochen, denn Sinn jedes Objekt einzeln auf Einnahmen, Kosten und
Nutzen beurteilen zu kénnen, Somit kann eine bessere Auswertung durch die Gebéude-
und Energiemanagerin erfolgen und jedes Objekt separat betrachtet werden.

Manche Abschnitte wie 8800007, 8800015 oder 8800020 konnten ab 2021 wegfallen,
da die Ausgaben unter einem Abschnitt fir ein spezielles Objekt zusammengefasst
wurden. Weiterhin wurden auch nochmal neue Abschnitte gebildet, da sich in der Praxis
ergab, dass das ein oder andere Objekt noch zu trennen ist.

Kosten fur die Unterhaltung aller gemeindeeigenen Objekte in diesen Abschnitten
belaufen sich insgesamt auf 1.386.800,00. Diese Réumlichkeiten stellen fir jede
Ortschaft die einzige Méglichkeit dar, kulturelle Schwerpunkte innerhalb der Gemeinde
durchfilhren zu kénnen. Zum anderen benétigen die Blrger aller Ortschaften und deren
Ortsteile Raumlichkeiten fur Einwohnerversammiungen und zur Durchfithrung von
Wahlen. Durch die kurzfristige Vermietung der Dorfgemeinschaftshauser oder auch die
langfristige Vermietung von Wohnungen oder Werbeflachen, werden insgesamt
2.104.000,00 € an Einnahmen erwirtschaftet, welche jedoch die Ausgaben komplett
decken kdnnen. Die Dorfgemeinschaftshduser sind trotz der nicht 100%ige Auslastung
als Mittelpunkt in jeder Ortschaft zu erhalten, um den Zusammenhalt zu starken und die
Gemeinschait innerhalb der Ortschaften zu férdern.

In der Hauptstralle 23 in Berlstedt (siehe Abschnitt 8800) hat die Gemeinde ihren
Verwaltungssitz. Das Objekt Markt 2 in Buttelstedt (siche Abschnitt 8801) ist zum Teil
Aullenstandort der Verwaltung — Bereich Standesamt. In beiden Objekten befinden sich
Gewerbetreibende, welche anteilige Fldchen angemietet haben.

Die Gemeinde ist weiterhin Eigentimer von kommunalen Wohnungen in Berlstedst,
GroBobringen und Buttelstedt, welche von den Wohnungsverwaltungen Lange und
Hofmeister (Betreuung von Beristedt (7600002; 8800002; 8800102; 8800202; 8800302)
& Groflobringen (8800014)) sowie Hohnl (Betreuung von Buttelstedt(8800013;
8800202; 8800213)) verwaltet werden. Fiir die Verwaltung der Wohneinheiten erhaiten
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die Wohnungsverwaltungen Lange und Hofmeister sowie Hohnl insgesamt 81.100,00 €.
Einheitliche Verwaltervertradge wurden im Oktober 2020 abgeschlossen, sodass alle
Rechte und Pflichten klar geregelt sind. Die Wohnungsverwaltungen werden auf
Grundlage dieses Vertrages nun j&hrlich durch die Finanzverwaltung schwerpunktmafig
gepruft sowie auf die Wahrnehmung der Aufgaben im Sinne des Eigentiimers gezielt
hingewiesen. Einzelne Mietwohnungen befinden sich auBerdem in Haindorf,
Vippachedelhausen, Thalborn und Heichelheim. Durch den Sachbearbeiter fiir Mieten
und Pachten werden die gesamten Mietvertrage registriert, sukzessive {berprift, mit der
Zeit vereinheitlicht, neue Vertrage mit angepassten Mietpreisen abgeschlossen und alte
Vertrage an die neuen Mietpreise angepasst. Somit werden zukinftig Mehreinnahmen
fur die Gemeinde erzielt. Dies stellt jedoch einen sehr aufwendigen und zeitintensiven
Prozess dar, sodass die finanziellen Auswirkungen erstmalig in 2023 gering splrbar
sind und in den Folgejahren Friichte tragen.

Abschnitt 7710 -~ 7720 — Bauhof & geringfiigige Beschéftigte & Bufdi’'s (Seite 118-

121)
Zum Bauhof zdhlen alle Gemeindearbeiter, geringfligig Beschéftigte und Bufdi's. Ab

2021 wurden auch in diesen Abschnitien nochmalige Unterteilungen nach Objekten und
Adressen vorgenommen. Dies hat zur Folge, dass flr den Standort Berlstedt (7710002)
und den Standort Buttelstedt (7710013) separate Abschnitte ab dem letzten Jahr
gefliihrt werden. Wie bereits bei den Feuerwehren, Sportstatten, Kita's und anderen
gemeindeeigenen Objekten angesprochen, kann so jedes Objekt einzeln auf
Einnahmen sowie Kosten und Nutzen beurteilt werden. Somit kann eine bessere
Auswertung durch den Gebaudemanager erfolgen und jedes Objekt separat betrachiet
werden. Der Bauhof erzielt mit Schrottverkaufen bzw. Leistungen fir Dritte insgesamt
Einnahmen in Héhe von 9.300,00 €.

Schwerpunkt der Ausgaben sind auch hier die Personalkosten. Weitere hohe Ausgaben
finden sich in der Unterhaltung der Fahrzeuge (60.000,00 €), Reparatur der Geréte und
Ausrlstungsgegensténde (27.800,00 €) und Kraftstoffe (40.000,00 €). In diesem Jahr
sind aulRerdem Unterhaltungsarbeiten notwendig (8.000,00 € andere Bauhdfe;
11.000,00 € Berlstedt; 2.000,00 € Buttelstedt). Zum Beispiel muss im Bauhof Berlstedt
die Zaunanlage westlich der Seite am Grinschnitt-Lagerplatzes erneuert werden.
Weiterhin sind in allen Bauhdfen Unfallschutzbestimmungen umzusetzen z.B.
Schwerlastregale zu errichten. Die Entsorgung des Griinschnittes stelit auch in 2023 ein
Problem dar und verursacht 16.500,00 € an Ausgaben. Die gesamte Technik des
Bauhofes war bzw. ist noch teilweise in einem schlechten Zustand, wodurch enorme
Reparaturkosten in den letzten drei Jahren angefalien sind. Es ist jedoch sukzessive
eine Verbesserung und Reduzierung der Ausgaben abzusehen. Hier zeigte sich deutlich
die Uber Jahre bestehende Unterfinanzierung der ehemals selbststdndigen Gemeinden
und der damit entstandene Investitionsstau. Fir die Miete von Geratschaften werden
somit 10.000,00 € geplant. Die Unterstlitzung durch Fremdfirmen ist auch weiterhin
zwingend notwendig um in alien Ortschaften mit den anstehenden Aufgaben
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nachzukommen. Aus diesem Grund sind Vertrage mit Dritten flr
Landschaftspflegearbeiten oder Reinigungsarbeiten mit 43.500,00 € veranschiagt.

Abschnitt 8100 — Versorgungsunternehmen (Strom & Gas) (Seite 123)

Bei diesem Abschnitt verbucht die Gemeinde Einnahmen resultierend aus den
bestehenden Konzessionsvertradgen mit der Thiringer Energie (TEAG) fir Strom und
Gas insgesamt 120.000,00 €. Aullerdem erhdit die Gemeinde Einnahmen in Héhe von
44.600,00 € aus der Eigenkapitalverzinsungen des Wasserversorgungszweckverbandes
insgesamt fur alle Ortschaften. Weiterhin besitzt die Gemeinde Anteile bei der KEBT
Thiringer Energiegesellschaft und erhalt eine Gewinnbeteiligung an insgesamt 6.121
KET-Aktien, wobei jahrliche Einnahmen in Héhe von 33.600,00 € erzielt werden.

Abschnitt 8810002 - 8810020 — Pachten (Seite 141 - 151}

In allen Ortschaften werden Einnahmen aus Verpachtung von Flachen/ Grundstlcken/
Gérten von insgesamt 107.00,00 € erzielt. Weiterhin fallen 400,00 € Pachtausgaben fir
den Felsenkeller Feuerplatz in Schwerstedt; Feuerplatz in Ramsla sowie Gartenland in
Buttelstedt an. Auch diese Vertrage werden durch den Sachbearbeiter fur Mieten und
Pachten sukzessive registriert, angepasst, vereinheitlicht, Pachtpreise anhand neuer
Regelungen erhoben und Freiftaichen zur Pacht angeboten.

Abschnitt 8820 —Grundstiickskauf/-verkauf (Seite 152)

In diesem Abschnitt sind fir 2023 insgesamt 10.000,00 € fUr unterschiedliche
Maflnahmen eingepiant. Unter anderem sind Wertgutachten und Vermessungskosten
zur Bereinigung der Rechisverhélinisse des Bauhofes Berlstedt geplant.

Abschnitt 9000 — Steuern, allgemeine Zuweisungen und allgemeine Umlagen
(Seite 154)

Eigene Steuereinnahmen

Als Einnahmen aus eigenen Steuern (Grundsteuer A, Grundsteuer B,
Gewerbesteuer, Vergniigungssteuer und Hundesteuer wurden ca. 2.618.600,00 €
veranschiagt.

Wahrend die Einnahmen aus Grund-, Hunde- und Vergniigungssteuern relativ konstant
sind, unterliegen die Einnahmen aus der Gewerbesteuer starken Schwankungen.

Gemeindeanteil an der Einkommens- und Umsatzsteuer

Der Gemeindeanteil der Einkommens- und Umsatzsteuer, mit 2.879.500,00 €, wird
nach einem Schliissel alle 4 Jahre der Einkommenssituation angepasst. Entsprechend
der Lohnentwickiung und des wirtschaftlichen Wachstums konnten bisher die
Gemeinden stets mit einem Anstieg rechnen.
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Schliisselzuweisung

Eine weitere wichtige Einnahmequelle des Verwaltungshaushaites ist die
Schlisselzuweisung (2.882.100,00 €), die nach den Regelungen des Thiringer
Finanzausgleichsgesetzes (§ 6 ThirFAG) gewahrt wird. Die Schlisseizuweisung
ermittelt sich aus der eigenen Steuerkraft von drei vorangegangenen Jahre (2018,
2020, 2021), der Einwohnerzahl zum 31.12.2021 (7.081 Einwohner), einem
Kinderzuschlag und dem durch das Land festgesetzten Grundbetrag je Einwohner. Die
Schwankungen in den Einnahmen bei der Gewerbesteuer wirken sich auf die eigene
Steuerkraftmesszahl aus und spiegeln sich somit auch als Schwankung in der
Einnahme aus der Schliisselzuweisung wieder. Die Unterfinanzierung der Kommunen
und die unverstandliche Berechnung des Kommunalen Finanzausgleiches (KFA) zeigt
sich hier deutlich.

Besondere Zuweisungen vom Freistaat Thiringen

Flr 2023 wurde vom Land eine besondere Allgemeine Zuweisung namens
“Kompensationsbetrag” nach §7a ThirFAG, welcher den Verlustbetrag aus der
Anderung der Hauptansatzstaffel beinhaltet gewahrt. Nach Berechnungen erhélt die
Gemeinde in 2023 keinen Kompensationsbetrag.

Weiterhin wurde ein Mehrbelastungsausgleich gemaf § 23 ThirFAG fir die
Wahrnehmung Ubertragener staatlicher Aufgaben in Héhe von 384.660,00 € an die
Gemeinde ausgezahlt, welches ebenfalls eine aligemeine Zuweisung darstelit.

Zum anderen wird eine Zuweisung nach dem Thiiringer Gesetz zur Starkung
kreisangehoriger Gemeinden von 200,00 € pro 250 Einwohner ausgeschiittet, was
einem Betrag von 75.000,00 € fir die Gemeinde Am Ettersberg entspricht. Der
Zuschuss wird fiir die folgenden Ausgaben verwendet:
=2 Kreisumlage (2.989.300,00 € Kreisumlage -2.882.100,00 €
Schlisselzuweisung = 107.200,00 € Restbetrag)

Eine individuelle Zuweisung in Héhe von 61.716,93 € kdnnte der Gemeinde ebenfalls
zugutekommen, Diese zusatzlichen Einnahmen stehen der Gemeinde allgemein zur
Verfligung und sind nicht zweckgebunden, sowie auch der Sonderiastenausgleich in
Héhe von 22.811,00 €

Kostenerstattung erfiillende Gemeinden

im Zuge der Gebietsreform zum 01.01.2019 entschieden sich drei der bisherigen
Mitgliedsgemeinden der VGem Nordkreis Weimar, Gemeinde Ballstedt, Gemeinde
Ettersburg und die Stadt Neumark gegen einen Zusammenschluss und sind
selbststandig geblieben. Laut Gesetz werden diese drei Gemeinden von der Gemeinde
Am Ettersberg erfiillt. Die Gemeinde nimmt damit Aufgaben einer
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Verwaltungsgemeinschaft fur die selbststadndigen Gemeinden war. Laut § 51 ThirKO
ist eine Kostenerstattung gegeniber der Gemeinde erforderlich. Die Kosten fiir die
Verwaltung (aulRer Bauhof und Blirgermeister der Gemeinde) werden den Gemeinden
Balistedt (32.800,00 €), Ettersburg (82.800,00 €) und der Stadt Neumark (56.100,00 €}
anteilig nach entsprechenden Einwchnerzahlen berechnet.

Fir diese Kostenauseinandersetzung ist ein entsprechender Vertrag seitens der
erfillenden Gemeinden gewlnscht, in welchem klar geregelt werden soll, weiche
Aufgaben die Gemeinde wahrnimmt.

Grundsatzlich bedarf dieser Kostenerstattung kein Vertrag, jedoch erleichtert es die
Zusammenarbeit zwischen der Gemeinde und den erfililenden Gemeinden und die
Rechte und Pflichten kénnen klar benannt werden. Auf eine einheitliche
Vertragsgestaltung wird hierbei geachtet, damit alle drei Gemeinden gleichbehandelt
werden. In 2023 ist endguitig der Abschluss geplant, sodass die vertragliche Grundiage
gegeben ist und die Abrechnung fiir die Jahre 2019; 2020, 2021 und 2022 erfolgen
kann. Derzeit erfolgt die Abrechnung vortéufig in Hohe der ehemaligen Vgem-Umlage
multipliziert mit den Einwohnerzahlen der Erflillenden Gemeinden.

Gewerbesteuerumlage & Kreisumlage

Die Gemeinde hat entsprechend Ihrer Gewerbesteuereinnahmen eine
Gewerbesteuerumlage an das Land Thiringen zu entrichten. Im Jahr 2023 belduft
sich die Ausgabe voraussichtlich in Héhe von 132.500,00 €.

Eine weitere schwerwiegende Ausgabe und damit Belastung des Haushalies, ist die
Kreisumlage nach § 26 Thir FAG mit 2.989.300,00 €. Die Kreisumlage richtet sich
nach der Umlagekraft der Gemeinde, welche wiederum in Abhéngigkeit der
Steuereinnahmen steht und des Hebesatzes des Kreises 2023 von 39,838 v.H..

In der Kreisumlage ist seit 2017 die Schulumlage enthalten. Eine Erh8hung wie in den
Vorjahren konnte durch den Kreistag verhindert werden. Die erhdhte
Schlusselzuweisung des Landes (2.882.100,00 €) ist vollumfénglich fir die Kreisumlage
aufzuwenden, sodass die Belastung fir den Haushalt noch 107.200,00 € betréagt und
somit Einnahmen in dieser Hohe nicht fiir anderweitige MalRnahmen eingesetzt werden
kénnen. Die Zuweisung nach dem Thiringer Gesetz zur Starkung kreisangehdriger
Gemeinden (9000-0610) wird unter anderem fiir die Finanzierung dieser Ausgabe
verwendet und deckt damit zumindest anteilig die noch bestehenden Kosten und
reduziert die Belastung auf 32.200 €.

Abschnitt 9010 — Abwicklung Vgem Nordkreis Weimar 31.12.2018 (Seite 155}

Die Verwaltungsgemeinschaft Nordkreis Weimar wurde zum 31.12.2018 mit der
Neugliederung der Gemeinde Am Ettersberg aufgelést. Eine Rechtnachfolge wurde
vom Gesetzgeber nicht geregelt, sodass die Verwaltungsgemeinschaft abzuwickeln ist.
Alle Einnahmen, Ausgaben, Vermdgen, Schulden miissen mit allen ehemaligen
Mitgliedsgemeinden anteilig pro Einwohner abgerechnet werden. Als Abwickler wurde
Herr Axel Schneider bestimmt. Ein enisprechender Abwicklungsvertrag zwischen der
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Gemeinde limtai-WeinstralRe (fiir Rohrbach und Leutenthal), der Stadt Neumark, der
Gemeinde Ettersburg, der Gemeinde Ballstedt und der Gemeinde Am Ettersberg wurde
zum 21.12.2021 abgeschiossen. Der Vertrag regelt nun auch die weiteren
Verbindlichkeiten. Somit haben sich die Gemeinden Balistedt (3.500,00 €); Ettersburg
(7.500,00 €), Neumark {15.500,00 €) sowie limtal-WeinstralRe (5.000,00 €) an den
Kosten fir die ehemaligen Beamten (Versorgungskasse und Beihilfe) zu beteiligen.

Abschnitt 9100000 - 9100020 ~ Kredite (Seite 156 -165)

In diesen Abschnitten sind alle Kredite der Gemeinde Am Ettersberg, aufgeteilt nach
Ortschaften, beriicksichtigt wo insgesamt 23.400,00 € Zinsausgaben geleistet werden
muissen.

Abschnitt 9110 — Haushaltsausgieich (Seite 166)

In diesen beiden Abschnitten sind die erforderlichen Ausgleichsbuchungen It.

§ 22 ThirGemHYV sowie die Buchungsstellen fiir die Jahresrechnung 2023 enthalten.
Laut beigeflgten Plan schliel3t der Verwaltungshaushalt mit einem Fehlbetrag in Hohe
von 305.461,00 € ab, welcher ber die allgemeine Riicklage zu finanzieren ist.

Die erforderliche Pflichtzufuhrung zum Vermégenshaushalt, die mindestens in Hohe der
Ausgaben der ordentlichen Tilgung (547.810,71 €) erforderlich ist, kann somit 2023
nicht gewahrleistet werden.




2. Vermdéqgenshaushalt
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Auch der Vermégenshaushalt kann ausgeglichen dargestellt werden.

Folgende Einnahmen und Ausgaben sind laut Plan 2023 vorgesehen:

Abschnitt

| Einnahme

Seite

200000

Anschaffung von Programmen

{u.a. Software PDF &
Bildbearbeitungsprogramm; Meso
auf Vois; Kivan)

7.500,00 €

Erwerb von bew. Sachen des
Anlagevermogens

(u.a. héhenverstellbare Tische)

4.000,00 €

Technik

(Ersatzbeschaffungen von veralteter
Computertechnik inkl. gines neuen
Servers)

24,800,00 €

1300000

1300002

Feuerwehrsonder-pauschale
des Landes

60.000,00 €

(Fordermittel)

60.000,00 €

Baumafnahme FW-
Gerétehaus Beristedt -
Abgasabsauganlage fiir
Fahrzeuge

(Erhdéhung + HHR Vorjahr)

30.000,00 €

Ersatzbeschaffung Pumpe

15.000,00 €




1300005

Erwerb bew. Sachen des
Anlagevermdogens
(Ersatzbeschaffung FW-
Fahrzeug FW
Vippachedelhausen)

Bearbeiter: Frau Mruczinski

47.500,00 €

(Fordermittef)

Stand: 13.04.2023

220.000,00 €

1300013

Insvestition Erweiterungsbau
FW-Geratehaus Buttelstedt
Erhéhung der Baukosten +
HHR Vorjahr

88.300,00 €

11

4640000

Infrastrukturpauschale

{1.000,00 € pro Kind filr investitionen
Kindergarten & Spielplétze u.a.
KiimamaBinahmen)

56.000,00 €

56.000,00 €

17

4640002

Sanierung Kita Beristedt (Erhéhung
der Baukosten + HHR-Vorjahr)

22.600,00 €

18

4640014

Umbau Kiche/Hausmeisterraum

25.000,00 €

18

4640019

Erweiterungsbau Kita
Sachsenhausen (Erhdhung der
Baukosten + HHR-Vorjahr)

576.200,00 €

20

5700000

Baumalinahmen Freibad
Ottmannshausen

(Planungskosten Sanierung Freibad
HLS; Investitionskosten- Pumpen,
Fhotovoltaik, Kesselanlage); Vakuum
Chiorgasdosiergerat &
Sicherheitsablasventil) (Erhdhung
der Baukosten + HHR-Vorjahr)

68.500,00 €

Erwerbvon beweglichen Sachen
{Reinigungsroboter)

20.000,00 €

24
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Zuschuss 200,00 € 27
E-Bikestation Grofiobringen
Erneuerung Fuligangerbriicke
Schwerstedt 35.000,00 €
Erneuerung Bruchsteinmauer
GroRRobringen 15.000,00 €
6300000
Planungsieistungen Baukosten
Marktgasse Beristedt 29.500,00 €
StraBenausbaubeitrdge Land
6300002 Marktgasse 115.800,00 € 28
Kabelschaden Kélledarer
Stralle Buttelstedt 50.000,00 €
8700000 31
Kabeischaden Heichelheim 15.000,00 €
6900000 |Baumalnahmen Teiche 6.800,00 € 32
Oberflachenzulauf
6900019 |Sachsenhausen (Erhdhung 30.000,00 € 33
der Baukosten + HHR-Vorjahr)
7500004 Baumalnahme FH Hottelstedt 6.000,00 € 36
Trauerhalle
BaumaRnahmen Friedhof
7500005 Krautheim Leichenhalle 12.000,00 € 3
2500013 Baumalnahme FH Buttelstedt 10.000,00 € 40

Tor und Gelander
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7600008

Schaffung eines
behindertengerechten
Zuganges DGH Schwerstedt
(Erhéhung Baukosten +HHR-
Vorjahr)

Bearbeiter: Frau Mruczinski
Stand: 13.04.2023

2.000,00 €

42

7710000

Verkauf von bew. Sachen des
Anlagevermdgens

{Muiticar; Auslegermahwerk)

4.000,00 €

Erwerb bewegliche Sachen
des Anlagevermégens

(u.a. Transporter mit Ladekran,
Greifer und Kipperwanne; Hecksler;
Wildkrautblrsten; Hochdruckreiniger

199.300,00 €

49

8800002

Baumafinahmen —
Miilltonnenplatz Wohnbl&cke
Hauptstrafie in Berlstedt
(Erhéhung Baukosten + HHR-
Vorjahr

19.000,00 €

52

8820000

Einnahmen aus Verkauf von
Grundstlicken und Erwerb von
Grundstlicken ( Schule
Hottelstedt +
Garagenkomplexen)

170.000,00 €

7.900,00 €

57

9000000

Zuweisungen

201.400,00 €

(Allg. investive
Zuweisung vom
Land )}

59

9100000
bis
9100020

Tilgung von Krediten

562.100,00 €

61-
71

960.361,00 €

2.522.961,00 €
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Abschnitte 91100 Haushalts-Ausgleich (Seite 72)

in diesen Abschnitten sind die erforderlichen Ausgleichsbuchungen ausgewiesen sowie
die Buchungsstelien fr die Jahresrechnung 2023. Der Vermdgenshaushalt schiiel3t mit
einem Fehlbetrag in Hohe von 1.562.600,00 € ab. Dieser Betrag muss im Jahr 2023
voraussichtlich aus der allgemeinen Rilcklage entnommen werden.
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IV. Beurteilung der dauernden Leistungsféhigkeit

Nach dem Formblatt zur Beurteilung der dauernden Leistungsfahigkeit werden fur die
Mehrzahl der betrachteten Jahr 2021 bis 2026 freie Spitzen ausgewiesen. Auller in
2022 und 2023 wird ein Fehlbetrag dargestellf.

In allen betrachteten Jahren, aufier in 2022 und 2023, ist damit eine Zufiihrung vom
Verwaltungshaushalt zum Vermoégenshaushalt méglich. Die Zufiihrung reicht in den
Jahren, bis auf das Vorjahr und das Planjahr, sogar aus, um die Tilgungsleistungen 100
%ig decken zu kénnen. Dies bedeutet fir die Gemeinde Am Ettersberg, dass eine
Haushaltssicherungspflicht nicht besteht und kein Haushaltssicherungskonzept erstelit
werden muss, da alle laufenden Ausgaben (ber die Einnahmen des
Verwaltungshaushaltes finanziert werden kdnnen.

Grundsitzlich muss festgehalten werden, dass viele Wunschvorhaben der einzelnen
Ortschaften auch weiterhin bestehen, welche in den letzten Jahren aufgrund der
Haushaltssicherungsverpflichtungen nicht umgesetzt werden konnten. Die Gemeinde
kann nun nicht alle Winsche und Vorhaben auf einmal bzw. zeitnah umsetzen, sondern
es miissen Einzelfallentscheidungen getroffen und Prioritdten gesetzt werden. Aufgrund
dieses Investitionsbedarfes einsteht 2023 ein Defizit, was génzlich aus der Ricklage
finanziert werden muss. Trotz dessen ist die Gemeinde verpflichtet MalRnahmen zu
ergreifen um auch dauerhaft die Leistungsfahigkeit zu gewahrieisten und nicht in ein
paar Jahren aufgrund zu hoher Investitionen in die Haushaltssicherungspflicht gerat.
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V. Finanzpian

Der Finanzplan wurde erstellt. Er soll eine mégliche Entwickiung aufzeigen. Allerdings
ist es schwierig einzuschatzen, welche Anderungen sich in den Folgejahren im
kommunalen Finanzausgleich ergeben kénnen (Erhéhung Kreisumlage, Reduzierung
Zuweisungen, Gesetzesinderungen).

Fir den gesamten Finanzplanungszeitraum wurden die Gegebenheiten des Jahres
2023 im VwHH zugrunde gelegt. Malnahmen, welche nur 2023 betroffen haben,
wurden in der Finanzplanung aullen vorgelassen. Personaldnderungen im Zuge des
Stellenplanes wurden in den Folgejahren berlicksichtigt und eine Hochrechnung der
Ausgaben und Einnahmen bzgl. der Kita-Betreuung anhand von Schatzungen nach
dem derzeitigen Wissensstand wurden der Finanzplanung zugrunde gelegt.
investitionsmafnahmen wurden bei der Planung der Folgejahre nicht berlicksichtigt nur
die jeweiligen Tilgungen der Kredite sowie die investive Zuweisung vom Land wurden
far die Jahre 2023 bis 2026 eingeplant.

Der Haushaltsausgieich ist in allen betrachteten Jahren 2022 bis 2026 méglich.
Lediglich im Jahr 2022 und 2023 ist eine Entnahme aus der allgemeinen Riicklage
erfordertich.

In den Folgejahren ist es aus heutiger Sicht wichtig, weiterhin sparsam und
wirtschatftlich zu handeln und weitere Einnahmen zu akquirieren, damit der finanzielle
Vorteil der Gebietsreform auf lange Sicht erhalten bleibt. Einen kontinuierlichen Aufbau
der allgemeinen Ricklage ist anzustreben, damit die Gemeinde maglichst nicht in die
Haushaltssicherungspflicht gerat.

Investitionsmalinahmen sind auch zuk(inftig kritisch zu betrachten und auf thre
Dringlichkeit und Notwendigkeit zu hinterfragen. Investitionen, welche durch ihre
Umsetzung Einnahmen erzielen bzw. durch Férdermittel finanziert werden kénnen, sind
zu bedenken und vorrangig umzusetzen.



Anlagen



Haushaltssatzung



Gemeinde Am Ettersberg 2023

Haushaltssatzung
der
Gemeinde Am Ettersberg
fiir das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund des § 55 der Thiiringer Kommunalordnung erlasst die Gemeinde Am Ettersherg folgende Haushaltssatzung:
§1

Der als Anlage beigefiigte Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2023 wird hiermit festgesetz; er schiiefit
im

Verwaltungshaushalt
in den Einnahmen 15.083.205,00 EUR
und Ausgaben mit 15.083.205,00 EUR
und im Vermogenshaushalt
in den Einnahmen 2.522.861,00 EUR
und Ausgaben mit 2.522.861,00 EUR
ab.
§2
Kreditaufnahmen flr investitionen und Investitionsférderungsmafnahmen sind nicht vorgesehen.
§3
Verpfiichtungserméchtigungen im Vermdgenshaushait werden nicht festgesetzt.
§4

Die Steuersitze (Hebesatzefir nachstehende Gemeindesteuern werden wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer

a) fir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 285 v.H.

b} fir die Grundstiicke {Grundsteuer B) 402 v.H.

2. Gewerbesteuer 370 v.H.
§5

Der Hichstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben nach dem Haushaltsplan wird auf 2.513.800,00 €
festgesetzt.

§6
Als Anlage gilt der Stellenplan

§7
Diese Haushaltssatzung tritt mit dem 1.Januar 2023 in Kraft.
Am Etiersberg - Berlstedt, 19.04.2023
Ort, Datum Thomas Hedl

Blirgermaister

13.04.2023 15:42:04 p:fform-hh/satzung.rf Stufe: 4 Haushaltskiausur SR 1

Nutzer; 00006 Mruczinski 29.03.2023



Stellenplan



Joysisuniasing

k ! ' t Pyaweldney 0000

TENEITS GLY AN
usziasaq  [zzoz uejdus|als
uaBuniajnepy ysljyoesiel wap yoeu uajasusjeag uejdsbuniapal|o nuYyossqy
2Z0Z°90°0€ | Uoli0}S 19p JueZ addnibsBunploseg
wie Jap jyez

£20¢ JjeysneH - sjweag - v |18l
f 71gSiopg Wy opuiswag - uejdus|, ,§




‘gig.pun RISz M T P BA TR 8940 | 000T |.000'Z- | 000°0 | 00D {0000 [EZ6'T [00O'T{EXEY {TZ8'6 1 |-0007T | 69°0T | 000°0:| 000'Z  GOO'YE U pa'0 - F DT AR UL uaialsuetd UBSaD
{
ussapsINng o3 Joursy 000'LT " a1diyeyssag 819nyduued DTLL
joyneg

00021 000'E 0007 LY joyneg OTLL

R
Funjjesdaaneg 0009

ETOTTT TE M4 £3 394 DOG'T

wiuesdoidispao
EEOTTLTE MY ETH 3GA 9520
$9£'S § 86L'0 oot 000° | 000'T L

WwesBoldiapagd
ETOTTT'TE MY £1330A 215'0

o Aunjjemisaneg]

_ o00'7 m _ _ * w F4 _ UBSNELSULELLLI0 _umn_m.a_ 0045 |
20T 0T z fEUOSIB SAPSIUYIRT ) gy
uasneyapataeddip eny
£26'S L uasneyjapavyeddip eyy|  ovor
: L arediapul
{00077 | ] ! ] ] wuesppRuusugomual | 01T |
e = T T T T yuipapeuiataomu)
f ooo'e | | [ | [ | uuesdunupioj 00T |
Sl T R R LT YT |
Te0s'z | ] | ] [ e 1 ywesapuels] 0050
T L L JWesepURIS
| sor'g § | ooo't |} | } { | dunyemusazueuidt  00EQ
ST R T . T LT BuUn)jeNuBAzuBUL)]
Jsev't | i [ I | | i yweeuosiagl  OzzD
; : - . : P et om TEEiosag
UBsAMBENT OF JBuUlEy £T €T 1apaisng, o0zo
¥3'0 ve'0 T yen ayoswyse-f 100
jwednay
78'1 44 [4 yweldned]  00Z0
——tm e ——— . vomeb e e . e
I |
Bunyjiswag agA | €1 | Zi TN D ) 605 [egos| @ L ] 5 ¥ [ z v |enssuelg ugjdsBuniapang Jyosaqy
BETECTY

£20T Jeysney - a)jjs)sobuy - g {18,

BiaGsiong Uiy epulowoy - Uejdusiog



RN YRR BRI BV O i N 2 URIIAISULIA JWESAD) -
/ / ! / / / ! / ] / / / / { ] i
3 _ q _ e
Bumyialag aga | 21 Ll i 5 605 [eg0S| B 9 ] ajejsurid | uepdsbuniepalo “I9
93 J 3gA

€20¢ JieysneH - 1a}iaqly - D {i8L

Biaqsiolg Wy spuiswag) - Ue[duo||ais




1811J24753q USUOSIad 243UBM T "BI 1{SZIAP UIPJam Jsuaipuddijimialisapung uap 1aqg| s iping [ .mu_ 0TLL

Juiesedsy
Emfmzumwm
ot ot LT L1 L1 L1 319ny8u1a8 - Joyneg 0¢LL
LT LT )4 91 81 81 joyneg QTLL
310 2181yeydsag ¢ L L L L L L Bunmyiemiaaneg 0009
z I Z 4 4 Z USSNBYSUUBLULI0O Pegialy 00LS
uwm._v_ mxum_ccuwu -
t < ¢ ¢ 4 c uasneyjapayseddip ey v
21314eydsag Bi9nyuisal
0 0 6 6 0 a s ey JSISIBWSNEY Ovor
{ 0 ¥ 4 0 0 S BIN JR3siswusney oror
¢ L L L i L uasneypppayoeddia e oray
Z Z Z [4 4 4 lwieapauiisuyomury OTET
£ € £ £ £ € wesdunupio 0011
Z Z Z Z £ £ juiesapuels 0050
6 6 & 6 6 6 Bunyjemianzueuly 0050
4 4 € Z Z Z HIgjEUOsiad 0ee0
Heay ayossiuyaal-
T T T T T T wweidnen 1020
z z z 4 4 Z nueidney 00z0
T T T T T 13 aueHIoapURWLD 0000
P — o935 ajo1s PE— @015 IS [ aja3s Jjo3s BuYdsqe
-usidiyeydsag | -uawedg -usdpieysseg | -uanweag -uaidiyeyosag | -udjweag -Imun
ualuniaineps ugjdsTuniapsyn .
£20Z279070€ we uljjAns CZOC usl=s 43p ez €Z0¢ usjlaas 19p Jyez mzg
U923353q YDIYIESIEY 12p Jye7 Hiugasqy

£207 HeYsneH Sunj)ajsuaumnuesny - g el




Rucklagen



Gemeinde Am Ettersberg

Ubersicht
iber den voraussichtlichen Stand der Riicklagen

Art Stand Stand
zu Beginn zu Beginn
des Vorjahres des Haushaltsjahres
- Soll - - Soll -

1. Allgemeine Ruckiage

4,796.403,01 €

4,147.851,28 €

nachrichtlich: 2020 2021 2022
Ausgaben des Verwaltungshaushaltes
der letzten 3 Jahre 13.301.037,65 € |14.128.797 48 €| 14.244 540,00 €

Durchschnitt der letzten 3 Jahre

13.891.458,38 €

davon zwei vom Hundert

277.829,17 €




Schulden



Gemeinde Am Ettersberg

Ubersicht

tiber den voraussichtlichen Stand der Schulden

Art

Stand zu
Beginn des
Vorjahres

Stand zu
Beginn des
Haushalts-

jahres

Zugang

Voraussicht-
licher
Abgang

Stand nach
Ablauf des
Haushaltsjahres

1. Schulden aus Krediten
von/vom

1.1 Bund, LAF, ERF-
Sondervermégen

1.2 Land

1.3 Gemeinden und
Gemeindeverbanden

1.4 Zweckverbinden
u. dgl.

1.5 sonstigen 6ffentlichen
Bereichen (ABM)

0,00

0,00

0 0,00

0,00

1.6 Kreditmarkt

3.973.288,87

3.307.557,21

0| 547.810,71

2.759.746,50

Summe 1

3.973.298,87

3.307.557,21

0] 547.810,71

2.759,746,50

2. Innere Darlehn aus
Sonderrickiagen

3. AuBere Kassenkredite

Zahlungen im Vorjahr

voraussichtl.

Zahlung im HHJ

4. Belastungen aus
Rechtsgeschaften, die
Kreditaufnahmen wirt-
schaftlich gleichkommen
(Leasing)

428364 €

4.800,00 €




Beurteilung der
dauernden

Leistungsfahigkeit



Gemeinde Am Ettersberg GKZ: 1607110253
Beurteilung der dauernden Leistungsféhigkeit 2023~ in € -
(Berschnung der sog. freien Finanzspitze)
Bezeichnung Jahres- Haushaltsplan Finanzplan
rechnung
Rechnungs-ergeb | Rechnungserg. Ansatz Ansétze
nis oder Ansatz Haushalts- Folgejahre
VWJ Voriahr jahr
Jahr 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 &
L GE(sl‘?mt%ingahmen des VWHH 14.128.797 48 14.244 540,00 | 15.083.205,00 | 15.154.144,00: 1549764400 | 15.806.144,00
gr. 0-

Zuzilglich
a) Rickflisse v. Darlehen {Gr. 32) 0,00 0.60 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Zuweisungen fur Tilgungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(aus Gr. 36 zu ermitteln) _
Abzitglich
a) Zufishrung v. VMHH (UGr, 280) 0,00 448.115,00 305.461,00 0,00 0,00 0,00
b) Bedarfszuweisungen (Ugr. 051) 0,00 4,00 0,60 0,00 0,00 0,00
1I. laufende Einnahmen 14,128,797 ,48 13,796.425,00 | 14.777.744001 15.154.144,00 | 15.497.644,00 | 15.806.144,00
1. Gzai_{sgmt:n;s;gaben des VWHH 14,128.797,48 14.244.540,00 | 15.083.205,00 | 15.154.144 00 @ 15.497.644,001 15.806.144,00

T. 4-

Zuziiglich
a) ordentl. Tilgung v. Krediten und

Ruckzahigen innerer Darlehen 705.795 47 665.800,00 562.140,00 432.900,80 414.700,00 250.980,00

{aus Gr. 87 zu ermittein)
o) ordenti. Tilgung v. geplanten 0,00 3,00 0,80 0,00

aber noch nicht genehmiglen

Krediten (G7.97)
¢) Kreditbeschaffungskosten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(Ugr. 990)
d) Zuweisungen f0r Tiigungen 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

(aus Gr. 98 zu ermitteln)
) laufende Verpflichtungen aus (3,00 0,00 0,00 0,80 4,00 6,00

kreditahnl, Rechts-geschafien

{soweit VMHH aus Gr. 92-86}
Abziiglich
a) Zufiinrung z. VMHH  (UGr. BGO) 1.813.136,32 0,00 0,00 524.439,00 876.738,00 1.233,689,00
(nachrichtlich: Abschreibungen 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

nach §12: Ugr. 680}

iV. laufende Ausgaben 13.021.456,63 14.910.440,00 | 15.645,305,00 1 15,062.605,00] 15.035.605,00 | 14.823.455,00
V. Gesamtzusammenstellung
l.aufende Einnahmen ([F) 14,128,797 48 13.796.425,00 1 14.777.744,00 | 15.154.14400: 15.497.644,001 15.806,144,00
Laufende Ausgaben (IV) 13.021.456,863 14.910.440,00 | 15.645.305,00 | 15062.60500 15.035.605,00  14.823.455,00
Uberschuss (U) 1.107.340,85 0,00 0,00 91.538,00 462.039,00 982.889,00
{freie Finanzspitze}
Fehlbetrag {F) 0,00 1.414.015,00 867.561.00 0,00 0,60 0,00
der laufenden Rechnung
Ergdnzende Angaben:
In il und V. sind enthaiten:
Einmalige Einnahmen
Einmalige Ausgaben

Spalte 1: Ergebnisse der letzlen Jahresrechnung (vorvergangenes Jahr)

Spalte 2: Haushaitsansatze fur das dem unter Spalte 3 genannien Jahr varausgegangene Haushallsjahr, sefemn dafur noch nicht die
Rechnungsergebnisse angegeben werden kdnnen. .

Spalte 3: Haushattsansatze for das Haushaltsjahr, auf das sich die vorgalegle Haushallssatzung bzw. Nachiragshaushallssatzung bazieht, im Ubrigen fir
das laufende Jahr

Spaite 4 bis & Ansilze aus dem Finanzplen fir die darauf folgenden Haushaltsjahre
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Gesamtplan

1, Zusammenfassung der Einnahmen, Ausgaben und Verpflichtungsermaichtigungen

2023

—-in€-~
Einzelplan Haushaltsansaiz Verpflichtung Haushalisansatz Ergebnis der Jahresrechnung
2023 ungserm. 2022 2021
Nr. Bezeichnung Einnahmen Ausgaben VE Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben
1 P 3 4 5 6 7 8 g

Verwaltungshaushalt

0 |Allgemeine Verwaltung 103.700 1.808.070 - 91.600 1.647 485 151.217,38 | 1.350.748,57

1 Offentiiche Sicherheit und 127.450 747.150 - 93.025 749.854 101.697,22 553.757,58
Crrdnung

2 | Schulen 0 0 - 0 b 0,00 0,00

3 | Wissenschaft, Forschung, 3.800 106.185 - 2.800 100,813 6.518,43 61.293,84
Kulturpflege, Naturschutz

4 | Soziale Sicherung 2.654.300 4.911.400 - 2.311.500 4503612 256397757 | 4.028574,18

5 | Gesundheit, Sporl, Erholung 84,100 261.000 - 73.300 210.545 71.054 47 178.414,55

8 Bau- und Wohnungswesen, 90.694 1.278.500 - 231.200 1.320.723 72.089,60 852 479,27
Verkehr

7 | Offentliche Einrichtungen, 149,100 1.626.500 - 125.000 1,385.300 123.258,20 | 1.086.437,49
Wirischafisférderung

8 ! Wirschaftliche Untarnehmen, 2.437.600 1,147.200 - 2.330.100 1.143.308 | 2.252.578,74| 1.071.350,64
allgemeine Grund- und
Sondervermégen

g9 |Allgemeine Finanzwirtschaft 9.433.081 3.197.200 - 8.986.015 3.212.900] 8.786.407,87; 4.945.741,36

0-9 | Zusammen 15.083.205 15.083.205 - 14.244.540 14.244.540 | 14.128.797,48 1 14.128.797,48
Vermogenshaushait

0 | Allgemeine Verwaitung G 36.300 0 12.800 76.000 19.696,88 77.075,35

1 Offentliche Sicherheit und 107.500 413.300 0 244.560 541.747 342.229,45 739.980,60
Crdnung

2 | Schulen 0 g o 0 0 €,00 0,00

3 | Wissenschaft, Forschung, 0 G 0 0 0 181.200,00 192.500,00
Kulturpfiege, Naturschutz

4 Soziale Sicherung 56.000 £79.800 & 56.000 56.000 576.950,65 615.160,91

5 PGesundheit, Sport, Erholung 0 88.560 0 1.332.800 1.796.00%| -1.503.742,09; -1.379.931,43

6 Bau- und Wohnungswesen, 116.000 161,300 0 1.322.000 1.852.451 7.638,43 310.566,67
Verkehr

7 | Offenttiche Einrichtungen, 4.000 229.300 0 6.000 418,237 7.628.49543| 7.791.378.54
Wirtschaftsférderung

8 | Wirtschaftliche Unternehmen, 170.000 26.900 0 317.800 85.669 163.000,00 92.332,83
aligemetne Grund- und
Sondervermdgen

9 | Alilgemeine Finanzwirtscha#t 2.069.461 867.561 0 2.748.020 1.114.0158 | 2.182.587,77| 1.158.992,55

0-9 | Zusammen 2.522.961 2.522.961 0 6.040.120 6.040.120| 9.598.056,52 | 9.598.056¢,52
Gesamthaushalt 17.606.166 17.606.166 0 20.284.660 20.284.660 | 23.726.854,00 | 23,726.854,00

13.04.2023 15:51:22 p:fform-hhigeshh.rif Stufe: 4 Haushaltsklawsur SR 29.03.2023 1

Nutzer: 00008 Mruczinski
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Ubersicht

{iber die aus Verpfiichtungsermichtigungen voraussichtlich féllig werdenden Ausgaben
it. §2 Abs. 2 Nr. 2 1. V. m. § 9 ThirGemHV

Verpflichtungsermichtigungen Voraussichtlich fallige ausgaben
im Haushaltsplan des Jahres In 1.000,00 €
1 2 3 4 5 6
Haushaltsjahr | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 ; 2028
&
alle friihere
Jahre
HHStelle Vorhaben Betrag
/ / / 2023 / / / / /
Summe / / / / /
Nachrichtlich / / / / / / /
im Finanzplan
vorgesehene

Kreditaufnahmen




