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fUr mehr Gesundheit Kreisvolkshochschule
Weimarer Land

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Kreisvolkshochschule Weimarer Land beabsichtigt die befristete Besetzung einer Stelle als

Projektmitarbeiter (m/w/d) im Bereich Gesundheitsbildung.

Die Kreisvolkshochschule Weimarer Land sucht ab 01.04.2024 einen Mitarbeiter (m/w/d) fir die Umsetzung des
Projektes ,POWER - Patientenorientierte Weiterbildung in strukturschwachen Regionen am Beispiel Weimarer
Land®. Das Projekt beinhaltet die Erarbeitung von Bildungskonzepten zur Steigerung der Akzeptanz fur digitale
Gesundheitslésungen und zur Forderung der Anwendungskompetenz fir den Umgang mit solchen Losungen
seitens der Akteure (Burger*innen, aber auch medizinisches und pflegendes Personal). Die Umsetzung erfolgt in
enger Zusammenarbeit mit dem Thiringer Volkshochschulverband. Das Projekt ist Teil des vom BMBF
gefdrderten Programms WIR (Wandel in der Region) und ist eingebettet in das wecare-Bundnisvorhaben unter
Federfihrung der Universitat Jena. Weitere Informationen finden Sie hier: https://www.wecare-
agentur.de/projekte/power.

Sie finden bei uns:

eine bis zum 30.06.2025 befristete Beschéaftigung mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden,
ein tarifliches Entgelt nach Entgeltgruppe 10 TV&D,

Einbindung in ein multiprofessionelles und interkulturelles Team,

Onboarding mit inhaltlicher und organisatorischer Einarbeitung in das Aufgabengebiet,

umfangreiche Weiterbildungsangebote,

selbsténdiges und abwechslungsreiches Arbeiten,

die Teilnahme an der betrieblichen Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes,

30 Arbeitstage Jahresurlaub,

verschiedene Jahressonderzahlungen (,Weihnachtsgeld® und Leistungspramie),

flexible Arbeitszeiten, die es erlauben, Privatleben und Beruf zu vereinbaren.

Aufgabenschwerpunkte sind u.a.:

Recherche zum Stand der Wissenschaft und guter Praxis,

Bedarfsanalyse in der Erprobungsregion sowie in Abstimmung mit Partnerprojekten des wecare-Bindnisses,

Konzeption bedarfsgerechter Bildungsangebote, deren Praxiserprobung und Evaluation im Weimarer Land,

Erarbeitung eines Malinahmenplans fir den Transfer der Erkenntnisse und Umsetzung ausgewahlter

MafRnahmen (z. B. Beitrage in Fachpublikationen, Fachveranstaltungen),

e enge Zusammenarbeit mit dem Pflegenetzwerk Weimarer Land sowie dem Fachbereichsleiter
Gesundheitsbildung an der Kreisvolkshochschule Weimarer Land,

e Kooperation und ergebnisorientierte Kommunikation mit Akteuren des Weimarer Landes und des wecare-
Bundnisses,

o Projektdokumentation (z.B. Anfertigung von Berichten, Protokollen),

e finanzielle Uberwachung und Erstellung von Zwischen- sowie Endverwendungsnachweisen,

e Mitarbeit im Fachbereich Gesundheitshildung der Kreisvolkshochschule Weimarer Land.

Unsere Anforderungen an Ilhre Bewerbung:

e Hochschulstudium im Bereich Padagogik/ Sozialmanagement/ Gesundheitswissenschaften oder
gleichwertige Studiengange,

¢ Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich der Erwachsenenbildung sind wiinschenswert,

e Fahigkeit und Bereitschaft zur Einarbeitung in den Bereich digitale Gesundheitskompetenzen,

e Erfahrung und Freude bei der Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation von Veranstaltungen, didaktische
und methodische Kompetenzen,

e Fahigkeit und Bereitschaft zur selbstéandigen, kooperativen und zielorientierten Bearbeitung gesundheits- und
bildungspolitischer Themen,

e sicheres, freundliches und zugewandtes Agieren in der Kommunikation und Préasentation,

e anwendungsbereite EDV Kenntnisse (MS Office),

¢ Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Projektmanagement sind wiinschenswert.
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Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei
gleicher Eignung und Befahigung besonders berlcksichtigt. Ein Nachweis Uber die bestehende
Schwerbehinderung ist der Bewerbung beizufiigen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit den d{blichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, vollstandige Kopie des Ausbildungsabschlusses, Arbeitszeugnisse, maoglicher
Eintrittstermin) bis zum 29.02.2024 an die Kreisvolkshochschule Weimarer Land, Stichwort: Projektstelle
WeCaRe POWER, Bernhardstraf3e 16, 99510 Apolda oder per E-Mail an; fanny.kratzer@kvhs-weimarerland.de.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in Kopie ein. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen
nicht berticksichtigter Bewerber (m/w/d) vernichtet. Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht
erstattet. Bitte beachten Sie, dass keine Eingangsbestéatigung versandt wird.

Mit Threr Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich damit einverstanden, dass die Kreisverwaltung Weimarer
Land sowie die Kreisvolkshochschule Weimarer Land die von lhnen an uns tibermittelten Daten zum Zwecke der
Bewerbungsabwicklung gemanR DSGVO erheben, verarbeiten und nutzen darf.
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