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Merkblatt zur Erhebung von personenbezogenen Daten

Vermittlung Betreuungsplatz, Sicherstellung Rechtsanspruch, Betreuung des Kindes, Abrechnung
(Informationspflicht nach Art. 13 DS-GVO - Direkterhebung beim Betroffenen)

1. Namen und Kontaktdaten des Verantwortlichen
Der Burgermeister der Stadt Neumark,

Herr Konstantin Pfeiffer,

Am Alten Gutshof 1, 99439 Neumark

Kontakt: Telefon: 036452 72282;

E-Mail: konstantin_pfeiffer@web.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Postanschrift: Landratsamt Weimarer Land,
Behordliche Datenschutzbeauftragte, Bahnhofstralle
28, 99510 Apolda

Kontakt: Telefon: 03644/540-139; Fax: 03644/540-850;
E-Mail: post.datenschutzbeauftragte@weimarerland.de

3. Zwecke der Datenverarbeitung

Ihre personenbezogenen Daten werden zu folgenden
Zwecken verarbeitet:

» Vermittlung eines Betreuungsplatzes in einer
kommunalen Kindertageseinrichtung

+ Sicherstellung des Rechtsanspruches auf einen
Betreuungsplatz

* An-, Um- und Abmeldung Kita-Betreuung des Kindes
in einer kommunalen Kindertageseinrichtung

» Erhebung von Betreuungs- und
Verpflegungsentgelten im Rahmen der
abgeschlossenen Betreuungsvertrage sowie deren
Abrechnung (z.B. Essengeldabrechnung)

» Abrechnung von Betreuungsleistungen der
Kindertageseinrichtungen

+ Bearbeiten von Erstattungsanspriichen zum
beitragsfreien Kindergartenjahr

+ Zahlungsverkehr der Kasse (Buchhaltung,
Mahnwesen, Vollstreckung)

+ Bearbeitung von Anspriichen im Rahmen des
Wunsch- und Wahlrechts nach § 5 ThurKigaG

* Aktenflhrung

4. Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Ihre personenbezogenen Daten werden auf Grundlage
von Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) und e) DS-GVOi. V. m. §
16 Thiringer Datenschutzgesetz, Thiringer
Kindergartengesetz (ThirKigaG), Betreuungs- und
Entgeltvereinbarung fir kommunale
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen,
Satzung Uber die Benutzung der
Kindertageseinrichtungen in Tragerschaft der Stadt
Neumark, Satzung uber die Erhebung von Gebihren
far die Benutzung der Kindertageseinrichtungen in
kommunaler Tragerschaft und die Inanspruchnahme
von Verpflegungsangeboten der Stadt Neumark.

5. Empfianger oder Kategorien von Empfangern

O innerhalb des Verantwortlichen:

Finanzverwaltung — Bereich Kindertagesstatten, Kasse,
Leitung kommunale Kindertageseinrichtungen

O Auftragsverarbeiter: /

O Dritte (auferhalb des Verantwortlichen):

Leitungen von externen Tragern verwalteten
Einrichtungen

(Tragerwerk Soziale Dienste in Thiiringen gGmb H)

6. Ubermittlung an ein Drittland oder eine
internationale Organisation

Ihre personenbezogenen Daten werden nicht an
ein Drittland oder eine internationale Organisation
Ubermittelt.

7. Dauer der Speicherung bzw. Kriterien fiir die
Festlegung der Dauer

Die Speicherung lhrer personenbezogenen Daten
erfolgt fur die Dauer von 10 Jahren.

Die Speicherung beginnt mit abschlielender
Bearbeitung lhrer Akte.

8. Rechte der Betroffenen im Rahmen der
Verarbeitung

Die nachfolgenden Rechte bestehen auf Grundlage
von Art. 13 Abs. 2 Buchst. b) DS-GVO nur nach den
jeweiligen gesetzlichen Voraussetzungen und
kénnen auch durch spezielle Regelungen
eingeschrankt oder ausgeschlossen sein.

Recht auf Auskunft Uber Sie betreffende
personenbezogene Daten (Artikel 15 DS-GVO),
Recht auf Berichtigung Sie betreffende unrichtige
personenbezogene Daten (Artikel 16 DS-GVO);
Recht auf Lé6schung personenbezogener Daten
(Artikel 17 DS-GVO);

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
personenbezogener Daten (Artikel 18 DS-GVO);
Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung
personenbezogener Daten (Artikel 21 DS-GVO)
Die betroffene Person hat das Recht, die sie
betreffenden personenbezogenen Daten in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren
Format zu erhalten und diese Daten einem anderen
Verantwortlichen zu tbermitteln, (Art. 20 DS-GVO).

9. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehoérde
Im Rahmen der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten haben Sie nach Art. 77
Abs. 1 DS-GVO das Recht auf Beschwerde bei der
Aufsichtsbehorde. Dies ist in Thiringen der
Landesbeauftragte fir den Datenschutz und die
Informationsfreiheit, HalRlerstralRe 8, 99096 Erfurt
(www.tlfdi.de).

10. Automatisierte Entscheidungsfindung
einschlieBlich Profiling gemaR Art. 22 Abs.1, 4
DS-GVO

Ihre personenbezogenen Daten werden nicht fur eine
automatisierte Entscheidungsfindung einschlieRlich
Profiling genutzt. (Art. 13 Abs. 2 Buchst. f) DS-GVO)

11. Weiterverarbeitung fiir einen anderen Zweck
Sollte im Rahmen einer zukuinftigen Verarbeitung
eine Zweckanderung vorgenommen werden, werden
Sie hierliber informiert, soweit hierzu eine gesetzliche
Pflicht besteht. (Art. 13 Abs. 3 DS-GVO)



